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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

ADRIANOPOLIS

2" RS Metropolitana

1.349,34 Km?

6.256 Hab

5 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 20/03/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE ADRIANOPOLIS

6813453

A informago ndo foi identificada na base de dados

76105642000117

RUA BENEDITO BATISTA DIAS 25

smsadp @ gmail.com

36781507

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 20/03/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

VANDIR DE OLIVEIRA ROSA

ALEXANDER PAULISTA RIBEIRO

paulistaribeiro @ yahoo.com.br

4136781507

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 20/03/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

02/2011

13.602.295/0001-18

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Alexander Paulista Ribeiro

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 20/03/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: 2° RS Metropolitana

https://digisusgmp.saude. gov.br

ADRIANOPOLIS 1349.338 6256 4,64
AGUDOS DO SUL 192228 10233 5323
ALMIRANTE TAMANDARE 195.145 119825 614,03
ARAUCARIA 469.166 151666 32327
BALSA NOVA 396.914 13395 33,75
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BOCAIUVA DO SUL 826.344 13299 16,09

CAMPINA GRANDE DO SUL 539.861 47825 88,59
CAMPO DO TENENTE 304.489 7508 24,66
CAMPO LARGO 1249.422 136327 109,11
CAMPO MAGRO 275.466 30160 109,49
CERRO AZUL 1341.187 16134 12,03
COLOMBO 198.007 232212 L7257
CONTENDA 299.037 19128 63,97
CURITIBA 434.967 1773718 4.077,82
DOUTOR ULYSSES 781.447 5697 7,29
FAZENDA RIO GRANDE 116.676 148873 1.275,95
ITAPERUCU 312.382 31217 99,93
LAPA 2045.893 45003 22,00
MANDIRITUBA 379.179 27439 72,36
PINHAIS 61.007 127019 2.082,04
PIRAQUARA 227.56 118730 521,75
PIEN 254.903 13655 53,57
QUATRO BARRAS 179.538 24191 134,74
QUITANDINHA 447.023 18398 41,16
RIO BRANCO DO SUL 814.361 37558 46,12
RIO NEGRO 603.246 31324 51,93
SAO JOSE DOS PINHAIS 945.717 329628 348,55
TIJUCAS DO SUL 672.197 17621 26,21
TUNAS DO PARANA 668.481 6219 9,30

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio DECRETO
Endereco Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes
E-mail
Telefone
Nome do Presidente Bernardo Zanellato Vicentine
Numero de conselheiros por segmento Usuérios 0
Governo 0

Trabalhadores 0
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apr a0 na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislativa
31/05/2023 & 28/09/2023 &= 28/02/2024 =

o Consideracoes

O Municipio de Adrianépolis PR, estd caracterizado conforme as informacdes anteriores ressaltando dados especificos do Setor de Satde. Faz parte da 2* Regional de Satde - Metropolitana, tem Fundo Municipal de Satde

funcionando regularmente bem como o Conselho Municipal de Satde. Elaborou os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior oportunamente e apresentou em Audiéncias Publicas no Legislativo Municipal.

Considerando o item 1.7 onde os dados estdo divergentes temos a retificar. O Conselho foi reformulado através da Lei 1.083 de 14 de setembro de 2022. E o numero de conselheiros sio:
04 Usudrios;

01 Governo;

02 Trabalhadores;

01 Prestador;
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A elaboragdo do Relatério Anual de Gestdo (RAG) faz parte do processo de monitoramento e avaliagdo do planejamento do SUS e em particular do Municipio. Estd previsto em varias normativas e também no Plano
Municipial de Satde para o periodo 2022-2025, portanto, esse é o segundo reelatério do ciclo vigente. Além do aspecto formalmente definido e padronizado na elaboracdo deste documento, o Municipio agregou varias
outras informagdes que julga importantes para facilitar, tanto a compreensdo da equipe, como do controle social. Ao concluir a elaboragdo o gestor, até 30 de marco, envia para ser submetido a andlise e deliberagao do

Conselho Municipal de Satde.

De acordo com o preconizado nas normativas SUS e do Ministério da Satide, especialmente a Lei 141/2012, a Portaria 2135/2013, incorporada a Portaria de Consolidagdo Ntimero 01/2017, a Secretaria Municipal de Satide

de Adrianopolis disponibiliza esse Instrumento de Gestio, apds processo avaliativo de cumprimento de metas.

O Relatério Anual de Satide (RAG) € parte do tripé dos chamados instrumentos de gestdo e planejamento do SUS, sendo os outros dois o Plano Municipal de Satide e a Programac@o Anual de Satde.

Na sua estrutura de t6picos apresenta os dados demogréficos e de morbimortalidade, anélise quanto a rede fisica de prestadores de servicos e forga de trabalho. Também em seu escopo estardo disponiveis as andlises quanto
ao cumprimento de metas da Programagio Anual de Saide, que por sua vez constitui um extrato anual do Plano Municipal de Satide. A Programagio estabelece metas que o Municipio busca atingir no campo da atengio a
sadde, epidemioldgicos e de gestdo, considerando sua estrutura e infraestrutura. Também estdo contemplados os relatérios da execucao financeira e informagdes quanto a Auditorias que estao sendo ou foram realizadas no

Municipio.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

218 442

0 a4 anos 224

5a9 anos 226 213 439
10 a 14 anos 183 178 361
15 a 19 anos 185 159 344
20 a 29 anos 464 396 860
30 a 39 anos 393 385 778
40 a 49 anos 361 353 714
50 a 59 anos 376 365 741
60 a 69 anos 316 265 581
70 a 79 anos 171 168 339
80 anos e mais 98 100 198
Total 2997 2800 5797

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 20/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

ADRIANOPOLIS 64 80 76 70

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 20/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 4 22 59 10 11
II. Neoplasias (tumores) 49 40 22 45 45
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 4 5 3 9
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 1 3 6 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 5 19 4 6
VI. Doencas do sistema nervoso 15 13 15 18 17
VII. Doengas do olho e anexos 7 3 3 2 8
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 2 - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 72 60 84 61 61
X. Doencas do aparelho respiratdrio 28 19 25 38 45
XI. Doengas do aparelho digestivo 54 22 19 53 59
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 2 3 6 6
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 16 7 6 8 11
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 20 15 15 21 34
XV. Gravidez parto e puerpério 83 94 81 79 78
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 13 8 6 8
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 7 3 3 5 8
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 19 9 8 9 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 44 37 52 49 55
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 5 2 5 9 9
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 448 371 435 432 480

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 3 9 28 3
II. Neoplasias (tumores) 7 13 8 15
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 1 -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 6 8 8
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -
VI. Doengas do sistema nervoso 3 1 4 4
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 16 22 24 16
X. Doengas do aparelho respiratorio 6 6 4 7
XI. Doengas do aparelho digestivo - 5 2 5
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - _
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 2 2
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - - 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 2 2 -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 3 5 6
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 48 70 88 69

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 20/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

DEMOGRAFIA

A populacdo do Municipio, com a realizagdo do Censo 2022, em seus resultados preliminares apresentou inversdo na tendéncia de crescimento entre o que vinha sendo dado como estimativa populacional e a real
contagem. Ou seja, da tendéncia de queda populacional o Municipio apresentou resultado cerca de 5,8 % superior, considerando a estimativa de 2021 que apontava 5.797 habitantes com a prévia do Censo 2022, onde foram

encontrados 6.256 habitantes. Nesse caso a populagdo do Municipio corresponde a 0,054 % da populagio Estado (11.444.380 habitantes).

NATALIDADE

Em relagdo aos nascimentos, o municipio tem apresentado oscilacdo, sendo que na média da série historica na década 2012-2023, foi de 75 nascidos vivos. O Municipio apresenta uma taxa de natalidade inferior a do
Estado, sendo respectivamente 12,74 e 13,00 nascidos vivos a cada 1000 habitantes. A taxa de natalidade do Estado estd em tendéncia de decréscimo, e as taxas médias entre 2017-2023, ja considerando a populacdo do
Estado referente a prévia do Censo 2022, com 140.783 Nascidos Vivos para uma populacdo de 11.444.380. No Municipio a taxa tem sofrido oscilagdes, com grande diminui¢do quando considerada a prévia do Censo de
2022, com 11,3 nascidos vivos a cada 1.000 habitantes. Sobre a faixa etdria da mae, 48,57 % dos nascidos vivos, tiveram mdes entre 20 e 29 anos, no periodo 2017-2022, e 48,4 no periodo 2017-2023 muito semelhante a
média do Estado do PR, que atingiu 49,5%. Por outro lado, o municipio apresenta nimeros superior ao do Estado quando se analisa a faixa inferior a 19 anos, considerada gravidez na adolescéncia. A média do Municipio
para 2017-2022 foi de 18,52 % com ligeira queda no periodo 2017-2023 com 17,5 frente a média do Estado de 12,02 % (2017-2022) e 11,23 no periodo 2017-2023.

A taxa de gravidez na adolescéncia apresenta uma grande oscilagio, porém com média na série 2017-2022 equivalente a 18,07 % e 18,06 em 2017-2023, sendo que esse resultado supera a média do Estado, que em
2027-2022 registrou 11,96 %, e 2017-2023 foi de 11,60 com tendéncia de queda. A Taxa de gravidez em menores de 20 anos foi padronizada pela Secretaria Estadual de Satide e prevista nas diretrizes do Plano Estadual de
Satde 2020-2023, cuja meta é jReduzir para 12,93% o nimero de gestagdes em adolescentes;, considerando que a linha de base verificada é 13,20% e o indicador ;Percentual de nascidos vivos de mies com menos de 20

anos;. Para esse indicador o Municipio atingiu na média entre 2017-2022, um percentual de 20,70 % e em 2017-2023, 20,53 % o Parand 15,92 % e 15,52 % nos perfodos respectivos.

No Plano Municipal de Satide 2022-2025, foi estabelecida a meta de reducdo para 13 % até 2025. No primeiro ano de execucido do Plano Municipal de Satide 2022-2025, que previa uma taxa de gestagdo na
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adolescéncia equivalente a 18 %, o resultado atingido foi de 17,14%. Ja em 2023 esse resultado teve acréscimo, superando a meta desejada, registrando 18,06. Considerando o peso dos recém-nascidos o perfil do Municipio
difere um pouco em rela¢do ao Estado, apresentando resultado melhor. No acumulado na série histérica 2017-2023, a média do Municipio foi de 5,63% e o Estado 8,77 %. No quesito, baixo peso ao nascer, a taxa média no
ano de 2023 o Municipio teve um resultado desfavordvel em relagdo a 2022, variando de 5,71% para 8,33 em 2023, aproximando-se com o resultado do Estado que nesse periodo foi de 8,72%. Em relagdo aos partos
ceséreos, 0 Municipio apresenta uma média para o 2017-2022 equivalente a 50,1 %, tendo ampliado esse resultado desfavoravelmente em 2023, resultado numa média em 2017-2023 equivalente a 51,5 %. No Parana a

média no periodo foi 63,5 %. no periodo 2017-2022, com ligeiro incremento na média 2017-2023, resultando em 64 %.

O Municipio pactuou no Plano Municipal de Saide 2022-2025 a manutengio de um patamar de 50 % para a realizagdo dos partos normais. No primeiro resultado, O Municipio atingiu 51,4 % de partos normais,

enquanto no seu segundo resultado (2023) foi desfavordvel em relagio a meta, atingindo 41,7 %.

O percentual de pré-natal com 07 ou mais consultas, no municipio foi de 83,2% na série histérica 2017-2022, praticamente mantendo a mesma média no periodo 2017-2023 com resultado de 83,92 %. O resultado
mais desfavoravel foi em 2020, ano da pandemia, com 75 %. No entanto teve grande incremento em 2021 e 2022 atingindo 90,8 ¢ 90,0% O niimero do Municipio ¢ ligeiramente inferior quando considerado com a média do
Estado do PR, que atingiu 85,1%, na série histérica 2017-2022 e 85,42 no periodo 2017-2023.

O Municipio, considerando o niimero de consultas de pré-natal, estabeleceu como meta ampliar esse indicador, buscando atingir 85 % o percentual de gestantes com 7 ou + consultas, conforme prevé o Plano

Municipal de Satde 2022-2025. No primeiro ano de execugdo do Plano jé foi possivel obter um resultando favoravel superando a meta e atingindo 90 %.

MORTALIDADE

O niimero de 6bitos no municipio, considerando a década 2012-2022, foi de 632, e 688 no periodo 2017-2023. Nesse periodo o maior nimero foi observado em 2021, com 90 e o menor em 2012 com 29 6bitos. A
média, portanto, no periodo foi de 57 6bitos. J4 em relagdo ao periodo 2017-2021, a média de 6bitos subiu para 59, um aumento expressivo principalmente em razdo da COVID-19. A Taxa de Mortalidade, tem mostrado um
crescimento no periodo da pandemia, com incrementos significativos no Municipio e redugdo posterior. No periodo 2017-2023 a taxa de mortalidade média foi de 10 6bitos a cada 1000 habitantes, superior 2 média do

Estado que ficou em 7,3.

A maior causa de 6bito na série histérica 2017-2022 foi ;B34 Doenga p/virus de localizagdo Néo Especificada; com 8,2 % dos casos, repetindo a posi¢io no periodo 2017- 2023, com 7,3 %. Em seguida ;121 Infarto
agudo do miocérdio;, com 6,3% (2017-2022) e 6,4 % no periodo de 2017-2023. Em terceiro ;146 Parada cardiaca; com 4,6 % dos casos (2017-2022) e, substituida nesta posi¢do em 2017-2023 por ;J18 Pneumonia
p/microrganismo NE; com 4,7 % no periodo 2017-2023.

A parada cardiaca somente foi registrada como causa de 6bito em 2021 e 2022. Em 2023, as posi¢des se alternam com a maioria dos 6bitos, 8,9 %, por Pneumonia p/microrganismo NE, seguida por Infarto agudo do

miocardio, com 7,1 % e em terceiro lugar, Acidente vascular cerebral NE como hemorragia isquémico e Hipertensdo essencial, com 5,4% dos casos cada.

Em relagio ao Estado as posi¢coes foram semelhantes ao Municipio. Em primeiro lugar ;B34 Doenca p/virus de localizagdo Nao Especificada; com 9,00 % (2017-2022) e 7,9 % em 2017-2023. Em seguida ;121
Infarto agudo do miocérdio;, com 5,40 % (2022-2017) e novamente 5,4% em 2017-2023. Em terceiro ;J44 Outras doengas pulmonares obstrutivas cronicas;, com 3,7 %(2017-2022) repetindo o mesmo resultado no periodo
2017-2023, juntamente com ;J18 Pneumonia p/microorg NE;.

Em relagdo as causas por grupo, se faz necessario a analise entre 2017-2019, 2020 e 2021. O Municipio apresentava um perfil com as trés primeiras causas sendo representadas pelos seguintes grupos: IX. Doengas

do aparelho circulatorio (25,7 %), II. Neoplasias (tumores) (19,9%) e X. Doengas do aparelho respiratorio (18,4 %).

Em 2020 ocorre importante alterag@o nessas posi¢des, incluindo afi o Grupo de causas que contempla a COVID-19 e o novo ranking apresenta a seguinte configurac@o: IX. Doengas do aparelho circulatério (31,0 %),
II. Neoplasias (tumores) (18,3%) e I.  Algumas doengas infecciosas e parasitarias (12,7 %). Em 2021, os mesmos grupos se repetem, IX. Doencas do aparelho circulatério (34,8 %), algumas doencas infecciosas e
parasitérias (30,3 %) e na terceira posi¢do, apresentando o mesmo resultado, 6,7 % II. Neoplasias (tumores) e XX. Causas externas de morbidade e mortalidade. Em 2022, a alteracdo ¢ verificada em razdo da remissdo da
COVID-19. As posi¢des por grupos de causa voltam na mesma ordem anterior a pandemia com o Grupo IX. Doengas do aparelho circulatério, em primeiro lugar com 24,64 %, II. Neoplasias (tumores) com 20,29 %) e em

terceiro as Doencas do Aparelho Respiratério com 14,49 %.

Em 2023, Doencas do Aparelho Circulatério representaram o maior niimero de 6bitos por grupo, com 28,3%, em segundo lugar, Doengas do aparelho respiratério 16,1 % e em terceiro as Neoplasias com 14,3 %. No
acumulado 2017-2023, aparece Doencas do Aparelho Circulatério com 28,7% em primeiro lugar. Em segundo as Neoplasias com 16,4 % e em terceiro Doencas do Aparelho Respiratério com 12,6%. Essa sequéncia é

semelhante a do Estado, que apresentam as mesmas causas com taxas de 24,9%, 17,8% correspondentes as duas primeira posi¢cdes e em terceiro, Algumas doencas infecciosas e parasitarias com 10,7%.

Em relagdo a Mortalidade por Sexo, 59 % foram masculinos na série histérica 2017-2022, e 58% no periodo 2017-2023. Respectivamente 41 % feminino (2017-2022), e 42%(2017-2023). A média do Estado, em

2017-2022, foi 57 % 6bitos masculinos e 43 % femininos, sendo o mesmo resultado para o periodo 2017-2023.

Relativo ao grupo de causas, considerando o niimero de 6bitos por sexo a maior incidéncia foi, tanto para o masculino quanto para o feminino as doengas do aparelho circulatério sendo respectivamente 15, 9% e
12,6%. Em segundo lugar, foram as Neoplasias na proporgio de 9% para os homens e 7.6% para as mulheres e em terceiro lugar foram as Doengas infecciosas e Parasitdrias para o sexo masculino correspondendo a 7,6% e

para o feminino 4%. A terceira maior incidéncia para mulheres foram as doengas do aparelho respiratério com 6,9% e sendo que para o sexo masculino foram 5% dos 6bitos.

No Municipio a faixa acima de 60 anos concentrou, no acumulado da série historica 2017-2023, 69,7 % dos 6bitos, resultado exatamente igual ao do periodo 2017-2022. O maior nimero de ¢bitos, 148, ocorreu na
faixa etdria acima de 80 anos com 49 casos no Grupo das Doencas do Aparelho Circulatério. Quando comparado com o Estado, a mortalidade por faixa etédria coincide quanto ao nimero acima da idade de 60 anos, com

69,7 % para o Municipio e 68,9 % resultado verificado para o Estado.

A Taxa de Mortalidade Prematura (30-69 anos) pelos principais grupos de doengas cronicas nao transmissiveis - DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas) Na média,
entre 2017-2023, esse conjunto de grupo de patologias no Municipio representa 22,4 % do total de 6bitos, especificamente no ano de 2023 foram 12 6bitos, representando 21,4% do total de todos os 6bitos. O aparelho
circulat6rio detém o maior niimero de casos de Obitos da mortalidade prematura, com 45,2 % considerado o acumulado da série historica 2017-2023, seguido pelas Neoplasias com 34,7 %, Diabetes com 10,5 % e por tltimo,
as doengas respiratorias cronicas atingindo 9,5 %. Em um comparativo, entre Municipio e Estado em relagdo ao percentual do niimero de 6bitos prematuros, considerando a proporgao de cada grupo no total de 6bitos, de
todas as causas. A propor¢do de 6bitos prematuros em relagio aos 6bitos totais ¢ semelhante entre Municipio e Estado, com percentuais respectivamente de 21,4% e 22,3%. O Municipio estabeleceu a meta de atingir até 8
Obitos anuais relacionados a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas), sendo que no primeiro ano de
execugdo do Plano Municipal de Satde 2022-2025, o resultado foi de 17 6bitos.

A taxa de mortalidade por causas externas no Municipio apresenta pequena variacdo. A maior incidéncia em relagdo a causa especifica de mortalidade por Causas Externas foi ;Agressdo objeto cortante ou
penetrante;, com 4 casos registrados na série historica, 2017-2023. Na série historica 2017-2023 em relagio as Causas Externas agrupadas ;Eventos(fatos) cuja intengao e indeterminaday, atingem o maior percentual com 28,6
% cada, somando, 10 6bitos. Em segundo lugar do total ¢ com 8 casos cada (representando cada um, 22,9% estdo o grupo das ¢ Agressdes;, e jAcidentes de transporte;. A taxa de mortalidade por causas externas relaciona o
nimero de 6bitos para cada 100.000 habitantes. Em relagdo a 2022, a taxa de mortalidade por causas externas, excetuando-se as agressoes, teve redugio em seu valor de 80,72 para 79,92. Ja no Estado houve um ligeiro
acréscimo de 65,87 em 2022 para 67,70 em 2023. No entanto, na média da série histérica 2017-2023 o Municipio apresenta uma taxa superior a do Estado, respectivamente 64,03 e 60,82. O Municipio estabeleceu no Plano
Municipal de Satde 2022-2025 metas para esse indicador, no entanto ha necessidade de se fazer corre¢do no quadro do objetivo, conforme a revisdo de dados anterior, alterando a linha de base e a meta 2022-2025 e
mantendo as demais informagdes. O indice para o ano de 2019 foi 101,35 6bitos a cada 100.000 habitantes. Porém a meta como um todo pode ser mantida, porque na média do periodo a taxa foi de 57,51, portanto, a meta é

plausivel. Considerando a meta estabelecido para 2023 o Municipio obteve o resultado esperado, atingindo 79,92 6bitos por 100 mil habitantes, frente a uma meta estabelecida de 100 6bitos a cada 100 mil habitantes.

No que se refere a Mortalidade Materna no periodo 2016-2023 houve registro de apenas um (01) 6bito materno no Municipio no ano de 2016. Considerando mulheres em idade fértil, na série histérica 2017-2023,

foram registrados 13 6bitos, sendo que 46 % dos casos foi neoplasias.

Em relagdo a Mortalidade Infantil houve 01 6bito de menores de 1 ano no Municipio, em 2017, considerando a série historica 2016-2023, registrando um coeficiente de 10,2 6bitos a cada 1.000 nascidos vivos. Em
2022 teve ocorréncia de 01 6bito, atingindo um coeficiente de mortalidade infantil equivalente a 14,28 6bitos para cada 100 mil Nascidos Vivos. Em 2023 a taxa de mortalidade infantil do Estado foi equivalente a 10,7/1000
Nascidos Vivos. No Municipio no periodo 2016-2023 houve um total de 07 6bitos fetais e 03 6bitos infantis. Em relagio ao Plano Municipal de Satde, foi previsto a manutencio de 01 ébitos infantis, para o periodo 2022-

2025. No entanto, nesse primeiro ano de execugao, infelizmente teve ocorréncia de 01 6bito em menor de 01 ano. Ja em 2023, nenhuma ocorréncia.

No Municipio, os 6bitos por causas evitiveis de 5 a 74 anos, considerando a série historica 2017-2022, a média foi 65,9 % dos 6bitos, com ligeira reduc¢do no periodo 2017-2023, cujo resultado foi 62,8%. o maior

grupo se encontra em ;Reduzidas por a¢des adequadas de promogdo a satde, prevengdo, controle e aten¢do as doengas ndo transmissiveis;, Respectivamente 44,9 % e 44,5 %.

MORBIDADE

O quadro de notificacdes compulsorias de agravos, no periodo 2017-2023, registrou 196 notificagdes. Em 2023, houve notificagdes confirmadas de violéncia doméstica com 3 casos, 2 de atendimento antirrabico, 1

de animais pegonhentos, 1 de tuberculose e 1 caso de hanseniase.

A Cobertura Vacinal em menores de 1 ano apresentou uma média de cobertura acima do preconizado nos anos de 2017 e 2018, com 138,51% e 126,74 % respectivamente. Ja em 2019 houve um significativo
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decréscimo para 66,33 % e um aumento para 76,68 em 2020. Em 2021, 2022 e 2023 as médias foram respectivamente de 119,42, 100,86 e 104,55%.

Em relagio a Sifilis Adquirida, considerando a série histérica 2017-2023 foram 03 casos confirmados e 01 caso em gestante no ano de 2017. Sifilis em gestante e congénita ndo houve casos registradas no ano de
2023.

No Municipio considerando uma longa série histérica, 2001-2023, ndo houve registros de tuberculose a partir de 2017. Em 2022 foram 2 casos novos e em 2023, 1 caso. O Municipio na série histérica 2001-2022,
apresentou um total de 05 casos, registrados nos anos 2007, 2008 e 2016. Na série historica 2017-2022 nenhum caso notificado. Em 2023, foi notificado e confirmado 01 caso.

No que se refere a violéncia interpessoal e autoprovocada foram notificados em 2023, 3 casos. Na série histérica 2017-2023 somam 47 casos.

A taxa de internamento vai corresponder ao percentual da popula¢do do Municipio que teve internamento no periodo. Em 2023, o percentual de internamento para a populagio de Adriandpolis foi de 7,7%, enquanto

a do Estado atingiu 8,1%. Ressalta-se que as internagdes sdo condicionadas ao célculo de ATH por municipio, que corresponde a 8 % da populag@o.

O Municipio registrou no periodo 2017-2023, 2952 interna¢des. Quando considerada a causa especifica, no periodo 2017-2023, na primeira colocagdo aparece o ;Parto Unico Espontaneo, com 239 (8,1 % do total

de 2950), em segundo ;Outras Doencas Isquémicas do Coragdo;, 187 (6,3%) e em terceiro ;Outras Complicagdes da Gravidez e do Parto; com 157 (5,3%). Em quarto lugar ;Fratura de Outros Ossos dos Membros;, com

124 (4,2 %) e em quinto ;Outras doengas do aparelho digestivo;, com 86 (2,9%). Em sexto lugar aparece ;Outras Doencas Virais;, 76 (2,6 %), sendo que esse registro somente aparece para os anos de 2020 e 2021,
obviamente relacionado a COVID-19. Os niimeros sao bem semelhantes ao periodo 2017-2021 em dados considerédveis, com 14 e 56 internamentos respectivamente. Considerando 2017-2023, registrou 2952 internagdes e
apresentou 0 maior nimero de internamentos no Grupo da Gravidez Parto e Puerpério, somando 20,0 %. Em seguida foram as doengas do Aparelho Circulatério com 14,8 % e em terceiro as Causas Externas com 11,1 %.

Perfil semelhante ao Estado, sendo as 3 primeiras causas corresponderam a 14,6 %, 12,0 % e 11,8 % respectivamente.

Especificamente em relagdo ao ano de 2023, Municipio e Estado, apresentam o mesmo perfil em relagdo ao primeiro e segundo lugar nos internamentos. Gravidez, parto e puerpério apresentaram 16,3% dos
internamentos e o Estado, 12,9 %, em primeiro lugar. Em segundo lugar foram as doengas do aparelho respiratério com 12,7% para o Municipio e 11,5 %.Estado. Em terceiro lugar o Municipio apresenta as doengas do
aparelho digestivo com 12,3% e o Estado as Causas Externas com 12,3 %. O sexo feminino apresenta um percentual de 55,3 %, nos internamentos, sendo que o maior niimero ¢ em relagio ao Parto Puerpério e Gravidez
com 589 internagdes no periodo 2017-2023. Por outro lado, as doengas do aparelho circulatério sdo a maior causa de internagdes para o sexo masculino com um quantitativo de 235 no periodo. Em relagdo aos
internamentos por faixa etdria, no acumulado 2017-2023, as propor¢des ndo se diferem significativamente do perfil do Estado, sendo a maior faixa a dos 20-29 anos, correspondendo a 14,8 % e 15,2 %, respectivamente,
Municipio e Estado. Entre menores de 1 ano, o Municipio apresenta um percentual de 3,9 % e o Estado 4,3 %. Acima de 60 anos os internamentos apresentam um total de 29,9 % para o Municipio e 31,5 % para o Estado. A
média das internagdes por condi¢des sensiveis foi, no acumulado 2017-2023, média anual de 17,01 %, com Angina liderando com 39,3 % das internagdes sensiveis a Atengdo primaria. O Plano Municipal de Saide 2022-

2025 tem como meta manter as internagdes por causas sensiveis a Aten¢do Basica em 14 %. Em 2023, o resultado foi de 16,41 %.

Em relagdo a Covid-19, ao final de 2023 a incidéncia, chegou a 32.560,7 casos em cada 100 mil habitantes frente a 25.923,3 casos no Estado. A letalidade foi ligeiramente inferior no Municipio, 1,5 e o Estado 1,6.

Ja em relacdo a Taxa de Mortalidade no Municipio atingiu 496 e no Estado foram 406 casos a cada 100 mil habitantes.

COMPARATIVO EPIDEMIOLOGICO ; INDICADORES SELECIONADOS, MUNICIPIO E ESTADO

Indicador 2022 2023 Adrianépolis Parana
Adrianépolis Parana Adrianépolis Parana 2017-2022 | 2017-2023 2017-2022 2017-2023
Taxa bruta de natalidade (/1000 hab.) 11,30 11,87 11,51 12,3 12,22 12,74 12,74 13,00
Gravidez na adolescéncia (%) (<19 anos) 17,14 9,99 18,05 9,42 18,07 18,06 11,96 11,60
Baixo peso ao nascer (%) 57 9.4 8.33 8,72 53 5,63 8.8 8,77
Parto Normal (%) 514 35,0 41,7 33,7 49,9 48,5 36,4 36,0
7 ou + consultas pré-natal (%) 90,0 85,5 87,5 87,4 83,2 83,92 85,1 85,42
Taxa de mortalidade geral 11,13 6,40 8,94 7.46 10,17 10,0 723 73
Causas de 6bitos ¢, 3 principais (%)
Aparelho Circulatorio 24,64 25,49 28,6 258 28,69 28,7 24,73 24,9
Neoplasias 20,29 17,25 143 19.4 16,67 16,4 17,53 17.8
Aparelho Respiratorio 14,49 10,98 16,1 11,1 12,02 12,6 10,08 10,2
Causas Externas 8,70 10,69 89 11,0 8,20 8.3 10,48 10,6
Doengas Infecciosas e Parasitdrias 4,35 7,97 7,1 43 12,57 11,8 11,82 10,7
Mortalidade Causas Externas/100.000 hab. 80,72 82,15 79,92 67,70 83,66 64,03 78,23 60,8
Mortalidade Infantil 14,28 10,55 0 10,7 3,5 - 10,20 10,3
Obitos por causas evitdveis (5-74 anos) (%) 66,7 69,6 66,1 67.8 68,8 62,8 67.8 64,3
Taxa de Internamento (%) 6,9 73 7,7 8.1 6,9 7,0 7,2 73
Internamentos por causas sensiveis a AB 13,03 - 16,41 - 17,13 17,1 -
Causas de internamento ;, 3 principais (%)
Gravidez, parto e puerpério 18,10 13,97 16,3 12,9 20,6 20,0 149 14,6
Aparelho Circulatério 14,15 11,55 12,7 11,5 15,2 14,8 12,2 12,0
Causas Externas 11,37 12,52 11,5 12,3 11,1 11,5 11,8 12,3
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontologico

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

32.956

21.975

25.234

2.753

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 26/03/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

297

738

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 26/03/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

G<H

Esse item refere-se ao componente esp

do da

Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promogao e prevengio em saide 441 -
Total 441 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 26/03/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

A produgdo em atengdo basica, entre 2022 e 2023, teve uma reducdo média entre os tipos de produgio selecionados na ordem de 31 % para as visitas domiciliares e o atendimento odontolégico e um incremnte de 28,6% em

relagdo ao atendiemento individual e 22,8 % nos procedimentos.

O Total da Produgio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos foi, no ano de 2023, 738 procedimentos, uma reducéo de 13,7 % quando comparado a 2022, a qual somou 855. As

Acdes de promogio e prevengdo em satde, tiveram uma redugdo de 15.5%, de 522 em 2022, para 441 em 2023. Ja os procediemtnos clinicos ficaram praticamente no mesmo resultado, tendo crescido ligeiramente 1,4%, de

293 em 2022 para 297 em 2023.

Com relag@o a Produgdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos, com financiamento a Vigildncia em Satdde, houve redugdo de 15,5%, do nimero de acdes, de 522 em 2022 para 441 em 2023.

Ainda em relacdo a produgio de servigos, seguem informagdes gerais de dados selecionados, considerando séries historicas das principais acdes e servigos.

As consultas médicas de Atengdo Basica tiveram uma retragdo no periodo da pandemia, tendo um incremento nos atendimentos de urgéncia/emergéncia. Apos o periodo mais grave da pandemia houve um crescimento, dada

a normalizagdo dos atendimentos. Na série historica 2017-2023, foram realizadas 30.675 consultas basicas, média de 3,7 consultas/habitantes.

CONSULTAS MEDICAS REALIZADAS NO MUNICIPIO, 2017-2023

Consultas Médicas 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Meédia
Clinica Geral 11.457 18.985 16.948 14.397 20.510 23.384 26.565 18.892
Urgéncia e Emergéncia 4.242 3.035 4.469 4.205 1.705 4.673 4.110 3.777
Total 15.699 22.020 21.417 18.602 22215 28.057 30.675 22.669
SISAB E-SUS
CONSULTAS MEDICAS NO MUNICIPIO, 2017-2023
30.675
28.057
26.565
23.384
22.020 22.215 22.669
21.417 20.510
18.985 18.602 18.892
16.948
15.699
14.397
11.457
46 .67
24 03 .20 11 77
[ [ [ [ ]
[ o []
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Média
m Clinica Geral ~ mUrgéncia e Emergéncia = Total
SISAB E-SUS

Tipo de Consultas Per capita 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Média
Consultas Médicas 15.699 22,020 21417 18.602 22215 28.057 30.675 22,669
Populagio 6254 5983 5919 5.857 5797 6.194 6256 6.037
Per capita 25 3,7 36 32 38 45 49 37

Os exames laboratoriais no Municipio sdo prestados pelo Consorcio Intermunicipal de Saide (COMESP) e prestador privado. A média per capita no periodo 2017-2022, foi de 4,7 exames, com significativa redugio

no ano atipico de 2020, em fungdo da pandemia

EXAMES LABORATORIAIS, 2017-2023

Exames laboratoriais 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Média
Total de exames laboratoriais 27896 24.640 29.756 18.285 25.740 42755 49.014 31.155
Populagio 6254 5983 5919 5.857 5797 6194 6256 6.037
Per capita 46 41 50 31 44 6.9 7.8 5.1
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COMESP/SMS

Em relagdo a Satde Bucal, nota-se grande variacdo nos quantitativos realizados, especialmente em razdo da pandemia. Em 2023 foram realizados 3269 atendimentos odontoldgicos. Na média do periodo 2017-2023,

foram 1971 atendimentos anuais.

ATENDIMENTOS ODONTOIL A(’)GICOS, 2017-2023

Atendimentos Odontolégicos 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Média
Atendimentos gestantes 19 106 132 62 136 195 136 112
Acio coletiva de escovagdo dental supervisionada 16 2 4 0 0 0 403 61
Cobertura de primeira consulta odontolégica programatica 1142 720 1036 181 501 484 391 636
Tratamentos Concluidos 704 598 833 146 296 297 510 483
Atendimentos de urgéncia odontol6gica 301 347 455 631 631 554 114 433
Orientacdo de Higiene Bucal 1715 1715
Total 2182 1773 2460 1020 1564 1530 3269 1971
SMS-ADP
Os atendimentos de enfermagem tiveram expressivo incremento entre 2021 e 2022, especialmente em relac@o as consultas de enfermagem.
ATENDIMENTOS DE ENFERMAGEM, 2021-2023
Especificaciio 2021 2022 2023
Procedimentos bésicos de enfermagem (exceto as vacinas) 40.065 55.960 64.369
Consultas de Enfermagem 6.606 16.395 17.504
SMS-ADP
ATENDIMENTOS DE GESTANTES, PUERPERAS E RECEM-NASCIDOS, 2021-2023
Atendimentos de gestantes, puérperas e recém-nascidos 2021 2022 2023
N° de consultas neonatal nos Centros de Satde 63 64 72
N° de consultas a puérperas nos Centros de Satide 63 64 44
N° de gestantes que iniciaram o pré-natal nos Centros de Satde 68 64 58
N° de atendimentos de pré-natal nos Centro de Satde 766 663 742
N° de ultrassonografias para gestantes 248 227 212
N° de amostras coletadas para exame preventivo do Céancer Ginecolégico 419 433 483
N° de amostra de sangue coletados para teste do pezinho 0 0 2
SMS-ADP
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES DIABETICOS E HIPERTENSOS, 2021-2023
Especificacio 2021 2022 2023
Diabetes ;, Pacientes cadastrados 421 476 558
Diabetes ; Pacientes acompanhados 346 256 521
Diabetes ;, Pacientes acompanhados (%) 82,2 53.8 934
Hipertensos ;, Pacientes cadastrados 1406 1.494 1.622
Hipertensos ;, Pacientes acompanhados 1116 1.025 1.513
Hipertensos ¢, Pacientes acompanhados (%) 79.4 68,6 93.3
SMS-ADP
ATIVIDADES EDUCATIVAS, 2021-2023
Especificacio 2021 2022 2023
Atividade educativa com grupo fora e na UBS  nivel basico e médio 100 96 189
Atividade educativa com grupo fora e na UBS ;, Enfermeiro PSF, Médicos PSF, Dentista PSF 100 96 189
SMS-ADP
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA, 2021-2023
Especificacio 2021 2022 2023
Programa Satide na Escola - Ntumero de criangas pactuadas no PSE 1.665 1.665 1.665
Programa Satide na Escola - Ntimero de criancas avaliadas pelo PSE 0 981 1.256
SMS-ADP
NUTRICAO ; SISVAN E BOLSA FAMILIA, 2021-2023
Especificacio 2021 2022 2023
Acompanhamento SISVAN - Criangas menores 05 anos 190 962 402
Acompanhamento SISVAN - Gestantes 52 533 129
Acompanhamento SISVAN -Criangas acompanhadas pelo Programa do Leite 53 77 200
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Nutrigdo ; Bolsa Familia: Nimero de pessoas com condicionalidades na drea de satide. 602 1040 926
Nutrigdo ; Bolsa Familia: Niimero de pessoas acompanhadas 565 973 910
Nutri¢do ; Bolsa Familia: Nimero de pessoas acompanhadas em % 93.85% 93,55% 98,27%
SMS-ADP
BOLSA FAMILIA ; RELATORIO CONSOLIDADO, 2023
Qtd. beneficidrios a serem Qtd. beneficiarios Perc. cobertura de Qtd. crianga a ser Qtd. crianca Perec. cobertura do Qtd. crianca | Perc. criancas com vac. em Qtd.
acompanhados d idrios ds d: acompanhada acomp. de criancas (%) com vac. em dia (%) crianca
(%) dia com dados
nutricionais
1.014 981 96.75% 266 243 91.35% 243 100% 243
Perc. criancas com dados Qtd. Qtd. Perc. de cobertura de Qtd. gestantes pré-natal | Perc. gestantes com pré Qtd. gestantes com dados nutric. Perc. gestantes com
nutricionais (%) gestantes localizadas (%) em dia em dia (%) dados nutric. (%)
100% 6 22 366.67% 22 100% 13 59.09%

MS/SAPS - Secretaria de Atencdo Primaria a Sadde Bolsa Familia Vigéncia:
11:14:03

BOLSA FAMILIA & QUILOMBOLAS, 2023

2%/2023https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado Dados atualizados em: 14/02/2024 Relatério gerado em: 22-03-2024 as

Importados do ESUS- Cobertura de importados do ESUS-AB Gestante importada do ESUS- Cobertura de gestante do ESUS-AB | Crianca importada do | Cobertura de crianca do ESUS-AB
AB (%) AB (%) ESUS-AB (%)
94 64,83% 4 80% 0 0%
Bolsa Familia Vigéncia: 2%2023Tipo do relatério: Consolidado de informacdes importadas do e-SUS AB Dados atualizados em: 14/02/2024 Relatério gerado em: 22-03-2024 as 11:22:19
https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado
ASSISTENCIA FARMACEUTICA, 2021-2023
Especificaciio 2021 2022 2023
Assisténcia Farmacéutica ; Nimero de receitas atendidas 17.800 26.880 29.310
SMS-ADP
PESSOAS ATENDIDAS NAS UBS E VISITAS DOMICILIARES, 2021-2023
Especificacio 2021 2022 2023
Pessoas atendidas na UPA - - 685
Pessoas atendidas nas Unidades de Satide 33.126 43.793 55.109
Total de Visitas Domiciliares 45.878 37.009 33.191
SMS-ADP
ATENDIMENTO SAMU-192, 2021-2023
Especificaciio 2021 2022 2023
Atendimento pré-hospitalar mével realizado pela equipe de suporte basico de vida terrestre 170 128 149
Transporte inter-hospitalar pela unidade de suporte basico de vida terrestre 133 165 138
SMS-ADP
PESSOAS ATENDIDAS NO PRONTO ATENDIMENTO COVID 19, 2021-2023
Especificacio 2021 2022 2023
Pessoas atendidas no Pronto Atendimento Covid 19 7.564 1.259 68
SMS-ADP
As dentincias a Vigilancia sanitaria tiveram grande incremento de 2021 com 57 para o dobro, 103 em 2022 e 120 em 2023. Também cresceram as notificagdes relacionadas a Satde do Trabalhador.
PROCEDIMENTOS EM VIGILANCIA EM SAUDE é SANITARIA E AMBIENTAL, 2021-2023
Ano Vigilancia de Vigilancia de Vigilancia Vigilancia da Saade
Produtos e Servicos Alimentos Ambiental e Zoonoses do Trabalhador
Inspecdes Licencas Inspecdes Licencas Emitidas Deniincias e recl 0 did Ed 40 em Inspegdes Investigacdes
Emitidas Saide
2021 214 214 57 57 51 37 0 1
2022 140 28 24 24 103 3 3 7
2023 24 24 9 9 120 3 4 6
SMS-ADP
No que se refere a procedimentos de Diagnéstico e Terapéutica, considerando itens selecionados a producio na série historica esta registrada na tabela a seguir.
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA ¢ COMESP - PROCEDIMENTOS SELECIONADOS, 2017-2023
Atendimentos 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Média
Audiometria 18 18
Cintilografia 4 4

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Colonoscopia 23 51 7 3 0 7 13 15
Densitometria 2 2
Doppler Colorido 28 28
Ecocardiograma 134 134
Eletrocardiograma 36 41 15 6 0 125 513 105
Endoscopia 123 80 97 49 38 29 107 75
Mamografia 391 391
Raio X 27 58 23 23 0 3 6 20
Ressondncia Magnética Nuclear 93 143 125 74 80 66 53 91
Sistema Holter 24 24
Tomografias 128 126 106 75 58 98 322 130
Ultrassom 96 67 51 122 79 111 210 105
Outros 25 25
SMS-ADP

Em relacdo a diagndstico e terapéutica, sdo realizados no Municipio exames de Raio X, com a média entre 2017-2023,

anual. E visivel a reducdo nos anos de 2020 e 2021, em funcdo da pandemia.

DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA & MUNICIPIO - EXAMES SELECIONADOS, 2017-2023

de 3098 anuais, ultrassom com média de 831 anuais e eletrocardiograma com 331 em média

Exames selecionados 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Média
Raio X 3832 3923 4166 3584 533 1633 4012 3098
Ultrassom 1078 996 1058 269 1222 721 473 831
Eletrocardiograma 237 243 512 331
SMS-ADP
Os atendimentos de média complexidade realizados no Municipio estdo registrados na tabela a seguir.
ATENDIMENTOS MEDIA COMPLEXIDADE, 2018-2023
Atendimento 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Média
Pediatria 1620 1713 605 761 1284 1293 1212
Ginecologia e Obstetricia 581 628 109 148 228 165 310
Psiquiatria 94 86 - 90
Ortopedia 441 430 436
Cardiologia 94 296 308 233
Fisioterapia 1482 1635 1009 1311 2282 3882 1934
Psicologia 28 810 687 508
SMS-ADP

O Municipio ndo disponibiliza a maioria das consultas especializadas no Municipio. No periodo 2018-2023 foram realizadas, 754 consultas, em média anual. A média per capita no periodo foi de 0,13 consultas por

habitante/ano, com crescimento a partir de 2021. Nesse sentido os atendimentos sdo realizados em outros centros, conforme pactuagdes e no ambito dos Consércios Intermunicipais de Satide, no caso especificamente o

COMESP e GSUS.

CONSULTAS ESPECIALIZADAS COMESP/GSUS, 2018-2023

Consultas especializadas 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Meédia
Total de consultas 320 420 285 906 1.304 1287 754
Populagio 5.983 5919 5.857 5.797 6.194 6.256 6.001
Per capita 0,05 0,07 0,05 0,16 0,21 0,21 0,13
SMS-ADP
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
T
L owemmwss | e | e [
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 0 1
UNIDADE MISTA 1 0 0 1
Total 1 1 5 7
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 20/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 1 6
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 5 1 1 7

Observagdo: Os dados apr d f ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 20/03/2024.

de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consoércios em satide

O ente ndo estd vinculado a consodrcio piiblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Nio houve alteragio considderando os estabelecimentos de satide cadastro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES), considerando os anos de 2022 e 2023.

O Municipio conta com 7 estabelecimentos sendo 5 de gestdo piblica municipal, 1 de gestdo dupla e 1 de gestdo estadual. Com relac¢@o a natureza juridica, 6 estdo vinculado a Administragdo Publica e 1 a pessoas fisicas
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Piblica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 1 2 3 5 8

Intermediados por outra entidade (08) 1 1 0 4 1

Publica (NJ grupo 1)  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 06/05/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Celetistas (0105)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 1 1 0
Estatutarios e empregados puiblicos (0101, 0102) 19 21 22 21
Intermediados por outra entidade (08) 6 7 17 16

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/05/2024.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O quadro de pessoal da Saide do Municipio sofreu altera¢des, passando de 107 servidores em 2022 para 111 em 2023.

Também houve mudanca no perfil do vinculo, sendo que de 57 servidores eem 2022 efetivos, passaram a 76 em 2023. Isso amplia os vinculos protegidos com 68,4 dos colaborados efetivos.

Categorias PM PM Contratado Total PM PM Contratado Total

Efetivo 2022 Efetivo 2023
Auxiliar de Servicos Gerais 2 4 6 3 2 5
Motoristas 10 12 22 18 7 25
Operador de Rx 1 0 1 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 13 1 14 12 2 14
Agente Comunitério de Satde 13 4 17 15 2 17
Agente de Endemias 3 1 4 3 1 4
Farmacéutico-Bioquimico 0 1 1 0 1 1
Médico 4 6 10 3 7 10
Mais Médicos 0 1 1 0 0 0
Odontélogo 3 0 3 3 0 3
Fisioterapeuta 0 1 1 1 1 2
Psicologo 0 1 1 0 1 1
Enfermeiro 2 4 6 5 2 7
Outros 5 15 18 11 9 20
Total 56 51 107 76 35 111
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Investir, anualmente, no minimo 15 % Percentual de recursos proprios ~ Percentual 2020 21,97 15,00 Percentual 106,93
dos recursos proprios em satde investidos em satide

Agdo N° 1 - Monitorar o Relatorio Quadrimestral e apresentar no CMS e Apresentagdo em Audiencia Publica.

1. Atingir 90% de participagdo do gestor = Percentual de participa¢do do gestor ~ Percentual 90,00 Percentual 111,11
nas reunides da CIB Estadual nas reunides de CIB Estadual

Acdo N° 1 - Atender os convites para participagdo

2. Atingir 90% de participagdo do gestor ~Percentual de participagdo do gestor 0 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
nas reunides de CIR nas reunides de CIR

Acdo N° 1 - Atender os convites para a participagdo

1. Implantar o CONECTE SUS, onde o cidadao tera acesso a sua trajetoria Nimero de Nimero

no SUS. Dados como: quais vacinas tomaram, atendimento, exames, programa
internagdes, medicamentos usados devem ser armazenados em rede nacional ~CONECT SUS
(RNDS), além de disponibilizar agenda de exames e consultas. implantado

Acdo N° 1 - Definir Campanha de Informagéo sobre o ConectSUS, divulgando sua importancia para a populacéo.

1. Fazer campanha anual relacionado ao Nimero de campanhas de Tabagismo Namero 100,00

tabagismo realizadas

Acdo N° 1 - Realizar campanha referente ao dia Dia Mundial sem Tabaco (31/05)

2. Ampliar a cobertura do acompanhamento das ~ Cobertura de acompanhamento das Percentual 2020 90,99 92,00 92,00 Percentual 98,27 106,82
condicionalidades do Programa Bolsa Familia. condicionalidades de Satide do Programa
Bolsa Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Realizar 2 reunides semestrais com as unidades de satide para capacitar os responsaveis

Acdo N° 2 - Participar das reunides mensais do Comité Gestor do Programa Bolsa Familia.

3. Promocido de campanhas itinerantes em todos ~ Nuimero de campanhas realizadas por ano 0 4 1 Numero 1,00 100,00
os povoados, voltadas a exames oftalmolégicos,  voltadas a exames oftalmolégicos,

diabéticos, ginecologicos e uroldgicos, satide diabéticos, ginecoldgicos e uroldgicos,

bucal. satde bucal.

Agido N° 1 - Organizagdo de agenda e contrato de profissionais através de contrato e da estrutura e logistica

1. Manter em 100% a cobertura populacional Cobertura populacional estimada pelas Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
estimada pelas equipes de Atengdo Primaria em equipes de Atencdo Basica
Satde
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Acdo N° 1 - Atualizac@o de cadastros no Esus
Acdo N° 2 - Manter as equipes completas

2. Manter abaixo de 14% as internag¢des por Proporgio de internamentos por causas ~ Percentual 2020 15,60 14,00 14,00  Percentual 16,41 117,21
causas sensiveis na Atengao Primaria em Satde sensiveis a Atengdo Primdria

Acdo N° 1 - Acompanhar os relatérios de interna¢do
Acdo N° 2 - Reuniao com equipes com resultados alcancados, para reforgar agoes

3. Melhorar o indice de desempenho das equipes  Percentual de indicadores com meta 0 80,00 80,00  Percentual 43,00 53,75
de ESF no Previne Brasil atingida no Previne Brasil

Acdo N° 1 - Reuniao com equipes com resultados alcancados, para reforgar acoes e para eventuais treinamentos.

4. Reduzir para 8 dbitos anuais relacionados a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) Numero 2020 12 8 8 Niimero 12,00 150,00
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo pelo conjunto das 4 principais DCNT
conjunto das 4 principais DCNT (doengas do (doencas do aparelho circulatério,

aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas  céncer, diabetes e doencas respiratérias
respiratorias cronicas) cronicas)

Agdo N° 1 - Manter condi¢des de atendimentos e monitorar portadores de doencas circulatérias, Diabetes Mellitus respiratérios cronicos

1. Manter em 100 % a cobertura de Cobertura populacional estimada de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
saide bucal na Aten¢do Primaria satde bucal na atengdo basica

Acdo N° 1 - Atualizac@o de cadastros no Esus
Acdo N° 2 - Manter as equipes completas

2. Reduc@o para 7 % o percentual de % de exodontias de dente permanente Percentual 2020 10,80 7,00 9,00 Percentual 4,00 44,44
exodontias de dentes permanentes sobre o total de procedimentos

Acdo N° 1 - Realizar uma campanha anual de concientizagdo sobre saude bucal e a exodontia.

Acdo N° 2 - Acdo de gestao com a Equipe de Saide Bucal.

1. Atingir a razdo de exames Razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em Razdo 2019 Razdo 113,33

citopatoldgicos do colo do tdtero em  mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de
0,75 (Estado=0,65) ao ano na determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria
populagdo-alvo

Acdo N° 1 - Sensibilizar a equipe de saide da necessidade de realizacdo de avaliagdo diagndstica em mulheres de 25 a 59 anos em relagdo a prevencio e controle de CA de colo de ttero.

Acdo N° 2 - Intensificar as a¢des de acompanhamento dos casos com alteracio

2. Atingir a razdo de mamografias Razdo de exames de mamografia de rastreamento Razao 2019 0,36 0,38 0,38 Razao 0,42 110,53
realizadas na populagdo-alvo em realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio
(Estado = 0,42) ao ano. residente de determinado local e popula¢do da mesma

faixa etdria.
Acdo N° 1 - Sensibilizar a equipe de saide da necessidade de realizacdo de avaliagdo diagndstica em mulheres de 50 a 69 anos em relagdo a prevencdo e controle de CA de mama.

Acdo N° 2 - Intensificar as acdes de acompanhamento dos casos com alteracdo

1. Manter em zero o nimero de ébitos em Numero de 6bitos em menores de 01 ano  Namero 2020 Namero
menores de 01 ano.

Acgdo N° | - Cadastrar e acompanhar todas as gestantes

Agdo N° 2 - Monitorar com a equipe de satide, a cobertura vacinal das criancas

2. Aumentar para 85 % o percentual de Percentual de gestantes com 7 ou mais Percentual 2020 75,00 85,00 85,00 Percentual 87,50 102,94
gestantes com 7 ou mais consultas no pré- consultas de pré-natal
natal

Acgdo N° 1 - Cadastrar e acompanhar todas as gestantes, realizar busca ativa e capacitar profissionais de satde.

3. Reduzir para 13 % o nimero de gestagdes  Proporgdo de gravidez na adolescéncia Percentual 2020 18,60 13,00 16,00 Percentual 18,05 112,81
em adolescentes entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Elaborar Projeto Intersetorial com a Secretaria de Municipal de Educagio
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4. Implantar um espaco exclusivo para Satide Ntmero de espago criado exclusivo para  Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
da Mulher. Mulher

Acdo N° 1 - Identificar o local e realizar as adequagdes necessarias.

5. Manter a média de 50 % de partos normais =~ Proporgdo de parto normal no Sistema Percentual 2020 45,00 50,00 50,00 Percentual 41,70 83,40
Unico de Satide e na Satde Suplementar

Agdo N° 1 - Organizar campanha de conscientizagdo para o parto normal.

1. Implementar a linha de cuidado em saide Numero de linha de cuidado em Nimero 2020 Nimero 100,00
mental em parceria com Estado satide mental implementada

Acdo N° 1 - Solicitar assessoria do Estado para implementagio da linha guia

Acdo N° 2 - Implantar Equipe Multiprofissional

1. Implementar a linha de cuidado a pessoa Nimero de linha de cuidado a pessoa  Nimero 2020 Nimero 100,00
com deficiéncia em parceria com Estado com deficiéncia implementada.

Agido N° 1 - Solicitar assessoria do Estado para implementagéo da linha guia.

Acdo N° 2 - Implantar Equipe Multiprofissional

1. Implementar a linha de cuidado do Nuimero de linha de cuidado do idoso ~ Numero 2020 Nuimero 100,00
idoso em parceria com o Estado. implementada.

Acdo N° 1 - Solicitar assessoria do Estado para implementagdo da linha guia

Acdo N° 2 - Capacitar equipes tecnicas para extratificacdo do idoso

2. Criacdo do Programa de Atendimento ~ Numero de Programas de Numero 2020 0 1 1 Numero 1,00 100,00
Domiciliar ao Idoso. Atendimento Domicliar ao Idoso
criado

Acdo N° 1 - Elaborar o Projeto de Atendimento Domiciliar

1. Ampliar campanhas de combate & violéncia contra Niimero de campanhas realizadas Nimero 1,0 100,00
a mulher e os servigos de atendimento as vitimas. anulamente de combate a violéncia

Agdo N° 1 - Organizar a campanha intersetorial em parceria com a Assisténcia Social

1. Realizar anualmente uma campanha de ~ Nuamero de campanhas realizadas Nimero 2019 Nimero 100,00

incentivo ao aleitamento materno anualmente de aleitamento materno

Acgio N° 1 - Organizar a campanha de incentivo ao aleitamento materno

1. Manter 100 % o Municipio aderido ~ Percentual de adesido do Municipio ao  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
ao Programa Satde na Escola Programa Satde na Escola

Acdo N° 1 - Manter o municipio aderido ao programa

Acio N° 2 - Capacitar as equipes de saide das unidades, para realizar a semana de mobilizacdo e o Programa Satide na Escola.
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2. Implementar o Programa Crescer Nimero de Programas Crescer 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Saudavel Saudavel Implantado

Acdo N° 1 - Organizar o Programa no Municipio de acordo com os termos de implantag@o.

1. Atender 100 % as pessoas das comunidades Percentual de pessoas das 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
quilombolas comunidades quilombolas atendidas

Acdo N° 1 - Manter cadastros atualizados
Acdo N° 2 - Realizar as agoes relacionadas com visitas domiciliares.

2. Atender 100 % as pessoas as pessoas das Percentual de pessoas das pessoas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Populagoes expostas aos residuos do Chumbo expostas aos residuos de Chumbo

Acdo N° 1 - Manter cadastros atualizados

Acdo N° 2 - Aplicar os protocolos

1. Reduzir para 45 por 100 mil habitantes a ~ Taxa de mortalidade por causas externas, axa 2019 101,37 45,00 80,00 Taxa 79,92 99,90
taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressoes interpessoais, por 100 mil
exceto agressdes interpessoais habitantes na populagao residente

Acdo N° 1 - Organizar campanha educativa visando o transito.

2. Manter cobertura de 100 % da populagio indice de cobertura do Samu da populagdo do  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
do Municipio pelo Samu municipio

Acdo N° 1 - Manter um funcionamento a base 192

1. Estruturar uma Farmdcia Municipal conforme as normativas Nuamero de farméacias ~ Namero 2020 Namero
sanitarias e profissionais qualificando os servigos. municipais
estruturadas

Agdo N° 1 - Elaborar o projeto da farmacia municipal
Agio N° 2 - Capacitagao para funcionamento conforme as normas.

2. Realizar uma atualizagdo a cada 2 anos da padroniza¢do municipal de  Numero de Nimero 2020 0 2 1 Namero 1,00 100,00
medicamentos atualizagOes realizadas

Acdo N° 1 - Reunir a comissdo de farmacia terapeutica para elaborar o processo de atualizagio.

3. Implantar o sistema de entrega de medicamento em domicilio para Ntimero de sistemas 0 1 1 Nimero 0 0
pacientes acima de 60 anos impossibilitados de comparecer a UBS, para  de entrega de
doencas como pressdo alta, diabetes, colesterol e outros apés cadastro. medicamentos em

domicilio

Acdo N° 1 - Elaborar o projeto ;Medicamento em Casaj,

1. Adequar local para atendimento das especialidades - Nimero de ambulatérios em Niamero 2020 Nimero 1,01 100,00
ambulatério. condigdes para atendimento as
especialidades

Acido N° 1 - Identificar o local e realizar adequacdes

2. Realizar um levantamento das especialidades com Numero de levantamentos de Namero 2020 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
demanda reprimida, e trazer o especialista pela realizacdo de  demanda reprimida em
uma triagem no préprio municipio. especialidades realizados

Acdo N° 1 - Buscar nos sistemas relagido de atendimentos e relacionar com a demanda reprimida
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3. Continuar em parceria com o Consoércio Metropolitano Nimero de parcerias mantidas Namero 2021 1 1
COMESP-exames clinicos e laboratoriais, consultas com COMESP
médicas, etc.

Acdo N° 1 - Manter o contrato ativo e cumprindo as contrapartidas do municipio

4. Ampliar o nimero de consultas e exames especializados Percentual de ampliacdo do 0 10,00
junto ao COMESP nimero de consultas e exames
no COMESP

Acido N° 1 - Relacionar os quantidativos de demanda através de levantamento da demanda reprimida

5. Ampliar em a oferta de consultas e exames especializados = Percentual de ampliacdo do 0 10,00
com outros contratos e convénios para reduzir a demanda ndmero de consultas e exames
reprimida especializados

Acdo N° 1 - Relacionar os quantidativos de demanda através de levantamento da demanda reprimida

1 Numero

5,00  Percentual

5,00  Percentual

1,00

7,00

104,00

100,00

140,00

2.080,00

1. Implantar lista de espera dos Nimero de listas implantadas
pacientes para cirurgias eletivas

Acdo N° 1 - Monitorar o sistema de contra referencia

Numero

100,00

1. Construgio de postos avancados de apoio a satide da Nimero de postos de satde
Familia. construidos.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto arquitetonico e definir a fonte de financiamento

2. Readequar e reformar as Unidade de Pronto Numero de Unidades 0 100,00
Atendimento de Adrianépolis atendendo ao proposto no
Manual de Obras do MS.

Acgdo N° 1 - Elaborar projeto arquitetonico e definir a fonte de financiamento

3. Ampliagdo de 01 Unidade de Satide Nimero de Unidades de 0 1
Satide ampliadas

Acdo N° 1 - Elaborar projeto arquitetonico e definir a fonte de financiamento

4. Reforma de 3 unidades de satide Nimero de Unidades de 0 3
Satide reformadas

Acdo N° 1 - Elaborar projeto arquitetonico e definir a fonte de financiamento

5. Realizar manuteng@o e renovagio gradual dos veiculos  Percentual de veiculos em 0 90,00
utilizados para transporte sanitario. condi¢des adequadas de
funcionamento.

Acgdo N° 1 - Buscar fontes de financiamentos para a renovacéo de frotas

Acdo N° 2 - Implantar sistema de controle de frotas

6. Readequar e reformar as Unidade de Pronto Numero de Unidades 0 100,00
Atendimento de Adrianépolis atendendo ao proposto no
Manual de Obras do MS.

Acgdo N° 1 - Elaborar projeto arquitetonico e definir a fonte de financiamento

7. Realizar manutengdo e renovacdo gradual dos veiculos  Percentual de veiculos em 0 90,00
utilizados para transporte sanitério. condi¢des adequadas de
funcionamento.

Acdo N° 1 - Implantar sistema de controle de frotas
Acgdo N° 2 - Buscar fontes de financiamentos para a renovacéo de frotas

8. Renovar a frota de ambuléncias e de transporte Nimero de veiculos 0 4
sanitdrio. adquiridos

Acdo N° 1 - Buscar fontes de financiamentos para a renovagdo de frotas

9. Adquirir 01 aparelho de Ultrassom Nimero de Ultrassons 0 1
adquiridos

10. Implantar casa de apoio. Nimero de casas de apoio 0 1
implantadas

Acdo N° 1 - Implantar e manter a casa de apoio
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Nimero
100,00 Percentual
1 Numero
1 Nimero
80,00 Percentual
100,00 Percentual
80,00 Percentual
1 Numero
Nao Nimero
programada
1 Numero

100,00

1,00

1,00

80,00

100,00

80,00

2,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

200,00

100,00
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11. Criagdo de estrutura fisica da Secretaria Municipal de  Ntamero de estrutura fisica 0
Satide. para SMS criada

Acdo N° 1 - Elaborar pré projeto quanto a local, construgio, recursos financeiros, prazos

Nimero de sistemas de 0
painel eletronico implantado

12. Implantar o sistema de painel eletronico.

13. Implantar sistemas de transportes sanitario dos bairros ~ Ndmero de sistemas de 0
até as Unidades Basicas de Satde (UBS) ou a Unidade de  transportes sanitarios
Pronto Atendimento (UPA) do Municipio. implantados

Acdo N° 1 - Elaborar regulamento de funcionamento quanto a veiculos, horarios, responsabilidades.

Nio
programada

1

Numero

Nimero

Numero

1,00

100,00

1. Enviar pelo menos, 20 doadores Nimero de doadores enviados a0 0
por ano, a coleta de sangue Hemepar

Agdo N° 1 - Divulgar a importancia da doagdo e propiciar as condi¢des para o deslocamento dos as Unidades de Coleta

Nimero

20,00

100,00

1. Atingir 70% das agdes do Programa de  Percentual de a¢des que atingiram a meta do Percentual 2019
Qualificagao das Acdes de Atengdo e Programa de Qualificac@o das A¢des de Atengdo
Vigilancia em Saide e Vigilancia em Satde

Acdo N° 1 - Monitorar quadrimestralmente as a¢des pactuadas.

25,00

0,00

70,00

Percentual

100,00

142,86

1. Atingir 100 % na proporg¢do de vacinas Proporgio de vacinas selecionadas do Percentual
selecionadas do Calendario Nacional de Calendério Nacional de Vacinagio para

Vacinag@o para criancas menores de dois criangas menores de dois anos de idade -

anos de idade — Pentavalente (3" dose), Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-

pneumocdécica 10-valente (2 dose), valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice

poliomielite (3" dose) e triplice viral (1* viral 1* dose - com cobertura vacinal

dose) preconizada

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento das coberturas vacinais, intensificando e realizando busca ativa.

2020

2. Encerrar a investigacdo de 90% dos casos Proporgio de casos de doengas de notificagio  Percentual 2020

de doencas de notificacdo compulséria compulséria imediata (DNCI) encerrados em
imediata (DNCI), registradas no SINAN em = até 60 dias ap6s notificac@o.
até 60 dias apos a notificagdo

Acdo N° 1 - Manter as condicdes para investigacdo dos casos de doencas de notificagdo compulséria.

3. Manter em zero o nimero de casos de Nimero de casos novos de aids em menores Nimero

AIDS em menores de 5 anos de 5 anos.

2020

0,00

100,00

0

Acdo N° 1 - Monitorar a investigagéo de transmis- sao vertical do HIV em todas as criancas menores de 5 anos de idade.

4. Manter em, no minimo, 98% a propor¢do = Proporcéo de registro de 6bitos com causa Percentual
de registros de ébitos com causa bésica bésica definida
definida

Acdo N° 1 - Manter as condicdes para a investigacao;

5. Manter a investigagio de 100% dos Proporgio de ébitos maternos investigados no  Percentual

Obitos maternos Moédulo SIM Federal

Acdo N° 1 - Manter as condicdes para a investigacdo;

6. Manter a investigagdo em 100 % dos Propor¢io de obitos de mulheres em idade Percentual

Obitos em mulheres em idade fértil (MIF) fértil (10 a 49 anos) investigados.

Acdo N° 1 - Manter as condi¢des para a investigacao;

7. Manter a investigagdo em 100 % dos Proporg¢do de 6bitos infantis investigados Percentual

Obitos Infantis

Acdo N° 1 - Manter as condi¢des para a investigacao;
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2020

2020

2020

2020

97,90

100,00

100,00

100,00

90,00

98,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

98,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Niamero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

75,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

102,04

100,00

100,00

100,00
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8. Manter a investiga¢do em 100% dos Proporgcio de 6bitos fetais investigados Percentual 2020 100,00 100,00

oObitos fetais

Acdo N° 1 - Manter as condi¢des para a investigacao;

100,00 Percentual

100,00 100,00

1. Implementar acoes de Vigilancia e
Atengdo a Saude das Populacoes Expostas
aos Agrotoxicos

Numero de Acoes de Vigilancia Vigilancia e
Atencdo a Saide das Populacdes Expostas aos
Agrotoxicos

Acido N° 1 - Elaboracdo do Plano de Ac¢do Municipal s e implementar as agdes.

Nimero

1,00 100,00

1. Fortalecer o controle social no Sistema
Municipal de Vigilancia Sanitaria - Elaborar e
operacionalizar anualmente a Programacdo de CMS.

Nuamero de Programagio de Agdo de
Vigilancia Sanitaria aprovada anualmente no

Acdo de Vigilancia Sanitaria aprovando no CMS.
Acdo N° 1 - Elaborar o documento com a Programagio de Ag¢éo de Vigilancia Sanitdria e Execugdo e submeter a aprovagio do CMS.

2. 01 informativo anual destinado aos Nimero de informativos anuais destinado aos 0 4

conselheiros municipais de satide como forma de  conselheiros municipais de satide como
manté-los ao par das principais a¢des de

vigildncia sanitdria realizadas.

forma de manté-los ao par das principais
acoes de vigilancia sanitdria realizadas.

Agido N° 1 - Elaborar o informativo considerando as principais informagdes aos conselheiros, em relagdo as agdes da Vigilancia Sanitdria

3. Implementagdo do Vigidgua com apoio do
Estado, para realizar monitoramento, dos
principais indicadores de qualidade da dgua sdo
cloro residual livre, turbidez e coliformes totais.

Namero de programas Vigiagua 0 1
implementados

Agdo N° 1 - Elaborar o Programa VigiAgua para o Municipio considerando objetivos, metas e execugio das agdes.

1 Namero
1 Numero
1 Namero

1,00 100,00
0 0
0 0

Nimero 2020 7

1. Aumentar para 10 notificacdes anuais das doengas Niamero de notificacdo das

relacionadas ao trabalho doengas relacionadas ao trabalho

no Sinan

Acdo N° 1 - Manter as condi¢des necessarias para o registro dos casos

2. Realizar campanhas de conscientizacdo em Satde do

Trabalhador: Abril Verde, Erradica¢do Trabalho Infantil,

Benzeno, Transtorno Mental no Trabalho...

Acdo N° 1 - Elaborar plano de a¢do para as campanhas, considerando objetivos, metas, ptblico-alvo, recursos necessérios e agenda.

3. Realizar capacitacdes/atividades de educagdo
permanente em satide, com os temas sensiveis a0 campo
da satde do trabalhador, para toda a rede de atencio em
satide municipal

Acdo N° 1 - Elaborar plano de capacita¢do considerando os objetivos, metas, temas e contetidos, no campo da saide do trabalhador.

4. Executar 100 % dos recursos or¢amentarios e
financeiros para alocados a implementacdo da Politica
Nacional de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora,
indicando os recursos orgamentarios e financeiros
alocados.

Nimero de campanhas de 0 4
conscientizagdo em Satde do

Trabalhador: Abril Verde,

Erradicagdo Trabalho Infantil,

Benzeno, Transtorno Mental no

Trabalho...

Ntimero de capacitagoes/atividades = 0 4
de educacdo permanente em sauide,

com os temas sensiveis a0 campo

da satde do trabalhador, para toda

arede de atencdo em satde

municipal

Percentual de recursos executados 0
com Satde do trabalhador

Acdo N° 1 - Elaborar plano de aplicacdo dos recursos, considerando os quantitativos recebidos e as a¢des a serem desenvolvidas.
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100,00

Numero
1 Nimero
1 Namero

100,00 ~ Percentual

60,00

1,00 100,00

0 0

100,00 100,00
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5. Instituir e manter cadastro atualizado de empresas Numero de cadastros atualizado 0 1 1 Numero 0 0
classificadas nas diversas atividades econdmicas com o nimero de empresas com

desenvolvidas no Municipio, com indicacdo dos fatores indicagao dos fatores de risco.

de risco que possam ser gerados para os trabalhadores e

para o contingente populacional direta ou indiretamente a

eles expostos, em articulacdo com a vigilancia em saide

ambiental.

Acdo N° 1 - Desenvolver o sistema de cadastro de empresas com risco a satide do trabalhador

6. Investigar 100 % das notificagdes dos acidentes de Percentual de investigacdo das 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalho que resultem em 6bitos, amputagdes, e outras notificagdes de trabalho que
lesdes graves resultem em 6bitos, amputagoes, e

outras lesoes graves

Agdo N° 1 - Manter as condi¢des necessarias para a investigagao dos acidentes de trabalho

7. Identificar e acionar a rede de combate e erradicagio Percentual de cumprimento do 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do trabalho infantil. Cumprir 100 % o Termo de Termo de Cooperagio Técnica

Cooperacdo Técnica estabelecido entre a SESA e o estabelecido entre a SESA e o

MPT. MPT.

Acdo N° 1 - Reunir todos os atores envolvidos e dar conhecimento quanto aos itens do Termo de cooperacio e executar as acdes previstas no documento.

8. Os gestores municipais devem proporcionar as Percentual de capacitagdes de 0 100,00 100,00  Percentual 50,00 50,00
condigdes necessdrias a participacdo dos técnicos em 100 Satde de Trabalhador em que os

% das capacitagdes de Satide do Trabalhador propostas técnicos participaram

no VigiaSUS.

Acdo N° 1 - Prover recursos que possibilitem aos técnicos participarem das capacitagdes

9. Realizar 100 % das inspecdes da Vigilancia Sanitaria ~ Percentual de inspecdes da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com a Satde do Trabalhador Vigilancia Sanitaria com a Saide
do Trabalhador

Agdo N° 1 - Prover as condigdes necessérias para a realizacdo das inspecoes
DIRETRIZ N° 4 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

OBJETIVO N° 4.1 - Qualificar a gestiio de pessoas

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
7 . . Linha- de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 edida  Anual alcancada
oyt 9 ase medida n
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Contratar 01 profissional psic6logo Nimero de psicélogos Niamero 2020 0 1 Nio Nimero
contratados programada
2. Contratar um profissional nutricionista Numero de nutricionistas Nimero 2020 0 1 1 Numero 0 0
contratados
Agdo N° 1 - Elaborar justificativa e apresentar ao Chefe do Executivo para autorizagio de abertura e defini¢do de processo de contratagao.
3. Contratar 01 profissional Farmacéutico Numero de farmacéuticos Nimero 2020 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
contratados
Acdo N° 1 - Elaborar justificativa e apresentar ao Chefe do Executivo para autorizacdo de abertura e defini¢do de processo de contratagio.
4. Contratar 01 profissional assistente para Farmécia Numero de assistentes de Namero 2020 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
farmécia contratados
Acgdo N° 1 - Elaborar justificativa e apresentar ao Chefe do Executivo para autorizagio de abertura e definicdo de processo de contratacdo.
5. Contratar 01 profissional para o setor de regulagio No. de profissionais Nimero 2020 0 1 Nao Numero
contratados para a programada
regulacdo
6. Implantar na Linha de Satide, um monitor para direcionar ~ Ntdmero de monitores Namero 2020 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
e orientar pacientes em Hospitais de Curitiba e Regido. implantados
Acgdo N° 1 - Elaborar justificativa e apresentar ao Chefe do Executivo para autorizagio de abertura e definicdo de processo de contratacao.
7. Implantar a permanéncia dos profissionais plantonistas na Numero de ambientes Nimero 2020 0 1 1 Numero 1,00 100,00

Unidade de Pronto Atendimento (UPA), oferecendo-lhes adequados par permanéncia
ambiente: adequado para o cumprimento de seu horario de dos profissionais
trabalho. plantonistas

Agdo N° 1 - Definir o aDefinir o ambiente e elaborar planilha considerando as adequagdes a serem realizadas e recursos necessariosmbiente e elaborar planilha considerando as adequagdes
a serem realizadas e recursos necessarios

8. Reduzir o tempo de espera para consulta médica no UBS  Namero de profissionais 0 2 2 Niamero 2,00 100,00
do Municipio, contratando mais profissionais de satde. contratados

Acdo N° 1 - Elaborar justificativa e apresentar ao Chefe do Executivo para autorizacdo de abertura e defini¢do de processo de contratagio.

9. Contratar 01 profissional para area de Satide do Nuamero de profissionais Namero 2020 0 1 1 Namero 0 0
Trabalhador contratados para Satde do
Trabalhador
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Agido N° 1 - Elaborar justificativa e apresentar ao Chefe do Executivo para autorizagdo de abertura e defini¢do de processo de contratacio.

1. Elaborar 1 Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saide ~ Nuimero de PMEPS Namero
(PMEPS) 2022- 2025 elaborado

Acdo N° 1 - Elaborar o Plano Municipal de Educacdo Permanente em Satide (PMEPS) considerando objetivos, metas, atividades, contetido e temas, recursos necessarios, parcerias,
monitoramento e avaliacdo.

2. Promover capacitagdes dos servigos e profissionais da saide a Nimero de Capacitagdes 0 4 1 Nimero 0 0
fim de garantir a melhoria e a humanizac@o do atendimento na rede realizadas anualmente para

de satde publica assegurando uma postura de atengdo e cuidado melhorar a humnizagio e o

que responda afetivamente a expectativa da populacdo. atendimentos

Acdo N° 1 - Com base no Plano Municipal de Educagio Permanente em Satide propiciar as capacitacdes necessarias conforme levantamento das demandas com plano de agdo
considerando calendario, temas e contetidos, recuros necessarios,parcerias, processo de avaliacdo.

3. Cursos intensivos para capacitagdo na atuagio de agentes de Nimero de cursos 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
satde e agentes de endemias realizados anualmente para
ACS e ACE

Acdo N° 1 - Com base no Plano Municipal de Educagido Permanente em Saiide propiciar as capacitagdes necessarias conforme levantamento das demandas com plano de agdo
considerando calendario, temas e contetidos, recuros necessarios,parcerias, processo de avaliacdo.

4. Criar um Programa de Estagio com objetivo proporcionar aos Nuamero de Programas de 0 1 1 Namero 1,00 100,00
estudantes de nivel técnico e universitario a oportunidade de Estégio criados

colocar em pratica os conhecimentos académicos, de forma a

prepara-las para o mercado de trabalho.

Acdo N° 1 - Elaborar o Programa com base no Plano Municipal de Educagdo Permanente em Satide, considerando neste caso as caracteristicas do Estagio, fundamentagdo legal, carga
horéria, remunerag@o, processo de avaliagdo.

5. Realizar treinamento anual para humanizagio do transporte de Nimero de treinamentos 0 4 1 Nimero 0 0
pacientes. anual para humanizagdo do
transporte realizados

Acdo N° 1 - Elaborar, com base no Plano Municpal de Educacdao Permanente em Satde, treinamento para humanizacao do transporte dos pacientes, considerando, agenda, temas e
contetido, instrutores, recursos necessarios, processo de avaliacdo.
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1. Manter a fiscalizagdo de 100% dos
instrumentos de Gestdo do SUS

Percentual de cumprimento de
cada Instrumento de Gestdo

Percentual

2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acido N° 1 - Garantir em tempo habil, conforme os prazos legais, que o CMS receba os instrumentos de gestdo para andlise e discussdo e que assim possa emitir parecer de aprovacao.

1. Elaborar um programa de capacitacdo para os
conselheiros municipais de saide (LEI 141/2012)

2. Propiciar 01 capacitacdo anual aos Conselheiros
municipais de Satde.

Nuamero de programas de
capacitagoes elaborado para o
CMS

Nimero de capacitagdes anuais
realizadas para os Conselheiros
Municipais de Satde

Acdo N° 1 - Com base no Programa de Capacitacdo para conselheiros definir em plano de agdo: agenda, temas e contetidos, instrutores, recursos necessarios, processo de avlaia¢do.

3. Realizar a Conferéncia Municipal de Satde a cada
4 anos

Acdo N° 1 - Programada para 2023

4. Fortalecer o Conselho de Satide Municipal para
incentivar maior participacdo da comunidade através
de campanha de divulgacdo

Nuimero de conferéncias
municipais realizadas

Numero de campanhas de
divulgacido do CMS realizadas

Namero
programada
Niamero 2020 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
Namero 2019 1 1 1 Numero 1,00 100,00
0 4 1 Numero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Elaborar um plano de divulga¢do do CMS, destacando a fun¢do, normativa legal, reunides, através de folders, placas nas Unidades de Saide, Painel do CMS em locais de

maior utlizacdo pela populagdo dos servicos de satide, ata das reunides, site da Prefeitura, redes sociais, etc.

1. Implantar ouvidoria SUS na
Secretaria Municipal de Saide

Nimero de ouvidorias
implantadas na SMS

Nimero

Acido N° 1 - Manter as condi¢des de funcionamento essenciais da Ouvidoria com pessoal e recursos necessarios, com regulamento de funcionamento, divulgagdo do servigo e prestacdo de

contas.

1. Realizar 4 avaliagdes quanto ao grau de satisfagdo
dos usudrios com relagdo aos servigos prestados

Nuamero de avaliagdes
realizadas

Nimero

Acdo N° 1 - Elaborar o processo de avaliagdo, definindo ferramenta adequada, itens a serem avaliados, objetivo, metodologia, recursos necessérios, parcerias, forma de execugio.
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1. Garantir cuidado integral aos municipes dos grupos  Percentual de servigos de saide com 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
de risco frente ao Coronavirus, a exemplo de idosos; grupos de riscos organizados para o

pessoas com doengas respiratorias (Asma, Bronquite);  atendimento integral conforme perfil

fumantes; diabéticos; hipertensos; obesos; oncolégicos  epidemiolégico da Pandemia pelo

e com HIV. Corona virus 2019 (SARS-CoV-2).

Acgdo N° 1 - Manter as condigdes necessarias de recursos e pessoal a fim da manutengio dos grupos de risco garantindo atengdo integral aos mais vulneraveis em relagdo a doenca.

2. Garantir a realiza¢do de capacitagdes para os Percentual de profissionais 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
profissionais e técnicos da Secretaria Municipal de capacitados em acoes de Educacio
Satide que estdo trabalhando diretamente no em Satide em relacdo a covid 19

enfrentamento do Corona virus 2019 (SARS-CoV-2)
(covid-19), observando os protocolos clinicos
disponibilizados pelo Ministério da Satde.

Acdo N° 1 - Disponibilizar as condi¢des necessdrias para a capacitagdo dos profisssionais e técnicos que estejam atuando diretamente no enfrentamento da pandemia.

3. Garantir a participagdo do Controle social nas Percentual de Conselheiros da Saide 0 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
pactuagdes e execugdes das acoes de combate ao participando das pactuacdes e
Corona virus 2019 (SARS-CoV-2) execugdes das agdes de combate ao

Corona virus 2019 (SARS-CoV-2)
Acgdo N° 1 - Encaminhar ao CMS tudo o que for relevante referente as acdes de enfrentamento da pandemia;

4. Garantir a execugdo das a¢des do Plano de Percentual das a¢des do Plano de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Contingéncia enfrentamento da pandemia provocada Contingéncia enfrentamento da
pelo Corona virus 2019 (SARS-CoV-2) (covid-19). pandemia provocada pelo Corona

virus 2019 (SARS- CoV-2) (covid-

19) executadas.

Agido N° 1 - Dispopnibilizar todos os recursos necessarios para a garantia da execucdo das a¢des do Plano de Contingéncia.

5. Manter o Comité de Crise para o enfrentamento do ~ Nimero de Comité de Crise para o 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Corona virus 2019 (SARS-CoV-2) (covid-19). enfrentamento do Corona virus 2019

(SARS- CoV-2) (covid-19)

instituido.

Acgdo N° 1 - Manter as condi¢es de funcionamento do Comité de Enfrentamento considerando a agenda de reunides,ata e publicacdo das deliberagdes.

6. Monitorar o padrdo de investimentos das Percentual Monitorado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
transferéncias de recursos financeiros e materiais

oriundos da Secretaria Estadual de Sadde do Parana e

do Ministério da Satde.

Acdo N° 1 - Melhorar o padrdo de gasto, qualificar o financiamento e os processos de transferéncia de recursos, na perspectiva do financiamento estavel e sustentavel do SUS.

122 - Investir, anualmente, no minimo 15 % dos recursos préprios em satide 15,00 16,04

Administracao

Geral Realizar 4 avaliagdes quanto ao grau de satisfacdo dos usudrios com relagdo aos servigos prestados 1 0
Implantar ouvidoria SUS na Secretaria Municipal de Satide 1 0
Manter a fiscalizacdo de 100% dos instrumentos de Gestdo do SUS 100,00 100,00
Elaborar 1 Plano Municipal de Educagio Permanente em Satide (PMEPS) 2022- 2025 1 0
Enviar pelo menos, 20 doadores por ano, a coleta de sangue 20 20
Implantar lista de espera dos pacientes para cirurgias eletivas 1 1
Implantar o CONECTE SUS, onde o cidadio terd acesso a sua trajetéria no SUS. Dados como: quais vacinas tomaram, atendimento, 1 0
exames, internagdes, medicamentos usados devem ser armazenados em rede nacional (RNDS), além de disponibilizar agenda de exames e
consultas.
Atingir 90% de participagdo do gestor nas reunides da CIB Estadual 90,00 100,00
Atingir 90% de participagio do gestor nas reunides de CIR 90,00 100,00
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Propiciar 01 capacitacdo anual aos Conselheiros municipais de Sadde. 1 1
Realizar a Conferéncia Municipal de Satide a cada 4 anos 1 1

Criar um Programa de Estdgio com objetivo proporcionar aos estudantes de nivel técnico e universitario a oportunidade de colocar em 1 1
pratica os conhecimentos académicos, de forma a prepara-las para o mercado de trabalho.

Fortalecer o Conselho de Satide Municipal para incentivar maior participacdo da comunidade através de campanha de divulgagio 1 1
Realizar treinamento anual para humanizagao do transporte de pacientes. 1 0
Monitorar o padrio de investimentos das transferéncias de recursos financeiros e materiais oriundos da Secretaria Estadual de Satide do 100,00 100,00

Parana e do Ministério da Satde.

Implantar casa de apoio. 1 1

Criagdo de estrutura fisica da Secretaria Municipal de Satde. 1 0
301 - Atengdo Fazer campanha anual relacionado ao tabagismo 1 1
Basica

Garantir cuidado integral aos municipes dos grupos de risco frente ao Coronavirus, a exemplo de idosos; pessoas com doengas 100,00 100,00

respiratérias (Asma, Bronquite); fumantes; diabéticos; hipertensos; obesos; oncolégicos e com HIV.

Atingir 100 % na propor¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagio para criangas menores de dois anos de idade — 100,00 75,00
Pentavalente (3* dose), pneumocécica 10-valente (2 dose), poliomielite (3* dose) e triplice viral (1* dose)

Atingir 70% das ac¢des do Programa de Qualifica¢do das A¢des de Atencdo e Vigildncia em Satde 70,00 100,00
Construc@o de postos avangados de apoio a satide da Familia. 1 0
Estruturar uma Farmacia Municipal conforme as normativas sanitarias e profissionais qualificando os servicos. 1 0
Reduzir para 45 por 100 mil habitantes a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais 80,00 79,92
Atender 100 % as pessoas das comunidades quilombolas 100,00 100,00
Manter 100 % o Municipio aderido ao Programa Satide na Escola 100,00 100,00
Realizar anualmente uma campanha de incentivo ao aleitamento materno 1 1
Ampliar campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os servicos de atendimento as vitimas. 1 1
Implementar a linha de cuidado do idoso em parceria com o Estado. 1 1
Implementar a linha de cuidado a pessoa com deficiéncia em parceria com Estado 1 1
Implementar a linha de cuidado em satide mental em parceria com Estado 1 1
Manter em zero o niimero de 6bitos em menores de 01 ano. 0 0
Atingir a razdo de exames citopatologicos do colo do ttero em 0,75 (Estado=0,65) ao ano na populacdo-alvo 0,75 0,85
Manter em 100 % a cobertura de satide bucal na Ateng¢do Priméria 100,00 100,00
Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Priméria em Satide 100,00 100,00
Ampliar a cobertura do acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia. 92,00 98,27
Garantir a realizacdo de capacitacdes para os profissionais e técnicos da Secretaria Municipal de Satide que estdo trabalhando diretamente 100,00 100,00
no enfrentamento do Corona virus 2019 (SARS-CoV-2) (covid-19), observando os protocolos clinicos disponibilizados pelo Ministério da

Satide.

Promover capacitagdes dos servicos e profissionais da satde a fim de garantir a melhoria e a humanizagio do atendimento na rede de 1 0

satde publica assegurando uma postura de aten¢do e cuidado que responda afetivamente a expectativa da populagdo.

Contratar um profissional nutricionista 1 0
Readequar e reformar as Unidade de Pronto Atendimento de Adrian6polis 100,00 100,00
Realizar uma atualizag@o a cada 2 anos da padroniza¢do municipal de medicamentos 1 1
Manter cobertura de 100 % da populagdo do Municipio pelo Samu 100,00 100,00
Atender 100 % as pessoas as pessoas das Populacdes expostas aos residuos do Chumbo 100,00 100,00
Implementar o Programa Crescer Saudavel 1 1
Criac@o do Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso. 1 1
Aumentar para 85 % o percentual de gestantes com 7 ou mais consultas no pré-natal 85,00 87,50
Atingir a razdo de mamografias realizadas na populagdo-alvo em (Estado = 0,42) ao ano. 0,38 0,42
Redugio para 7 % o percentual de exodontias de dentes permanentes 9,00 4,00
Manter abaixo de 14% as internagdes por causas sensiveis na Atenc¢do Priméria em Satde 14,00 16,41
Promocdo de campanhas itinerantes em todos os povoados, voltadas a exames oftalmolégicos, diabéticos, ginecoldgicos e uroldgicos, 1 1

satde bucal.

Garantir a participacdo do Controle social nas pactuagdes e execugdes das a¢cdes de combate ao Corona virus 2019 (SARS-CoV-2) 100,00 100,00
Cursos intensivos para capacitacdo na atuagdo de agentes de satide e agentes de endemias 1 1
Contratar 01 profissional Farmacéutico 1 1
Ampliacdo de 01 Unidade de Satde 1 1
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Implantar o sistema de entrega de medicamento em domicilio para pacientes acima de 60 anos impossibilitados de comparecer a UBS, 1 0
para doencas como pressdo alta, diabetes, colesterol e outros apds cadastro.

Reduzir para 13 % o nimero de gestagdes em adolescentes 16,00 18,05
Melhorar o indice de desempenho das equipes de ESF no Previne Brasil 80,00 43,00
Reduzir para 8 ébitos anuais relacionados a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do 8 12

aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Garantir a execugio das a¢des do Plano de Contingéncia enfrentamento da pandemia provocada pelo Corona virus 2019 (SARS-CoV-2) 100,00 100,00
(covid-19).

Contratar 01 profissional assistente para Farmacia 1 1
Reforma de 3 unidades de satide 1 1
Implantar um espaco exclusivo para Satide da Mulher. 0 0
Manter a média de 50 % de partos normais 50,00 41,70
Manter o Comité de Crise para o enfrentamento do Corona virus 2019 (SARS-CoV-2) (covid-19). 1 1
Realizar manutencdo e renovacdo gradual dos veiculos utilizados para transporte sanitario. 80,00 80,00
Readequar e reformar as Unidade de Pronto Atendimento de Adriandpolis 100,00 100,00
Realizar manutengio e renovagdo gradual dos veiculos utilizados para transporte sanitario. 80,00 80,00
Implantar a permanéncia dos profissionais plantonistas na Unidade de Pronto Atendimento (UPA), oferecendo-lhes ambiente: adequado 1 1

para o cumprimento de seu horario de trabalho.

Renovar a frota de ambuléncias e de transporte sanitario. 1 2
Reduzir o tempo de espera para consulta médica no UBS do Municipio, contratando mais profissionais de satide. 2 2
Implantar sistemas de transportes sanitario dos bairros até as Unidades Basicas de Satde (UBS) ou a Unidade de Pronto Atendimento 1 1

(UPA) do Municipio.

302 - Assisténcia  Adequar local para atendimento das especialidades - ambulatorio. 1 1
Hospitalar e
Ambulatorial Realizar um levantamento das especialidades com demanda reprimida, e trazer o especialista pela realizacdo de uma triagem no proprio 1 1
municipio.
Continuar em parceria com o Consércio Metropolitano COMESP-exames clinicos e laboratoriais, consultas médicas, etc. 1 1
Ampliar o nimero de consultas e exames especializados junto ao COMESP 5,00 7,00
Ampliar em a oferta de consultas e exames especializados com outros contratos e convénios para reduzir a demanda reprimida 5,00 104,00
Implantar na Linha de Satide, um monitor para direcionar e orientar pacientes em Hospitais de Curitiba e Regido. 1 1
304 - Vigilancia  Atingir 70% das a¢des do Programa de Qualificacdo das A¢des de Atengdo e Vigilancia em Satde 70,00 100,00
Sanitéria
Aumentar para 10 notificacdes anuais das doencas relacionadas ao trabalho 10 6
Fortalecer o controle social no Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria - Elaborar e operacionalizar anualmente a Programacao de Acado 1 1
de Vigilancia Sanitdria aprovando no CMS.
01 informativo anual destinado aos conselheiros municipais de satide como forma de manté-los ao par das principais agdes de vigilancia 1 0
sanitaria realizadas.
Realizar campanhas de conscientizagdo em Satdde do Trabalhador: Abril Verde, Erradicacio Trabalho Infantil, Benzeno, Transtorno 1 1
Mental no Trabalho...
Implementacgio do Vigidgua com apoio do Estado, para realizar monitoramento, dos principais indicadores de qualidade da agua sdo cloro 1 0
residual livre, turbidez e coliformes totais.
Realizar capacitagdes/atividades de educagio permanente em satide, com os temas sensiveis ao campo da satide do trabalhador, para toda a 1 0
rede de atengdo em saide municipal
Executar 100 % dos recursos orcamentdrios e financeiros para alocados a implementagio da Politica Nacional de Satide do Trabalhador e 100,00 100,00
da Trabalhadora, indicando os recursos or¢amentarios e financeiros alocados.
Instituir e manter cadastro atualizado de empresas classificadas nas diversas atividades econdmicas desenvolvidas no Municipio, com 1 0
indicagdo dos fatores de risco que possam ser gerados para os trabalhadores e para o contingente populacional direta ou indiretamente a
eles expostos, em articulacdo com a vigilancia em satide ambiental.
Investigar 100 % das notificacdes dos acidentes de trabalho que resultem em Obitos, amputacdes, e outras lesdes graves 100,00 100,00
Identificar e acionar a rede de combate e erradicagio do trabalho infantil. Cumprir 100 % o Termo de Cooperacdo Técnica estabelecido 100,00 100,00
entre a SESA e o MPT.
Os gestores municipais devem proporcionar as condi¢des necessarias a participagio dos técnicos em 100 % das capacitagdes de Satide do 100,00 50,00
Trabalhador propostas no VigiaSUS.
Realizar 100 % das inspe¢des da Vigilancia Sanitaria com a Satde do Trabalhador 100,00 100,00
Contratar 01 profissional para drea de Satde do Trabalhador 1 0
305 - Vigilancia  Atingir 70% das a¢des do Programa de Qualificagdo das A¢des de Atencdo e Vigilancia em Satide 70,00 100,00
Epidemiolégica
Implementar agdes de Vigilancia e Atengdo a Satde das Populacdes Expostas aos Agrotéxicos 1 1
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Encerrar a investigacdo de 90% dos casos de doengas de notificagio compulséria imediata (DNCI), registradas no SINAN em até 60 dias
ap6s a notificagdo

Manter em zero o nimero de casos de AIDS em menores de 5 anos

Manter em, no minimo, 98% a propor¢do de registros de 6bitos com causa basica definida
Manter a investiga¢do de 100% dos ébitos maternos

Manter a investiga¢dao em 100 % dos 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF)

Manter a investigagdo em 100 % dos ébitos Infantis

Manter a investiga¢do em 100% dos 6bitos fetais

https://digisusgmp.saude. gov.br

90,00

0
98,00
100,00
100,00
100,00

100,00

0,00

0
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungdes

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutri¢ao

Categoria  Recursos Receita de impostos e de
- deimpostos
Fonte Livre (receita propria - R$)
(R$)

Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente  213.980,00 4.632.251,77
Capital ~ 200.000,00 62.921,60
Corrente  26.650,00 N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/05/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Transferéncias de fundos a Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

2.970.020,49
310.658,97
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual

(R$)
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
102.500,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferénciasde  Operagdesde  Royalties do Outros
conyénios Crédito petréleo recursos
ASaide i a i a inados

(R$) Saiide (R$) Saiide (R$) Saiide (R$)
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A  7.303,40
N/A N/A N/A 58.300,00
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

7.823.555,66
734.380,57
26.650,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Em relacdo a execugdo das metas da Programagio Anual de Satde, resumidamente 74 % foram atingidas e 26 %, ndo tiveram resultado satisfatorio, num total de 100 metas

programadas. No entanto ainda tem mais dois periodos para que se atinja resultados favoraveis. Ha ainda metas que foram programadas para esse ano, mas q estavam previstas para

serem realizadas num espago de 4 anos, conforme a vigéncia do Plano.

Gravidez na adolescéncia, parto normal, Redugdo da taxa de mortalidade por causas externas, atualizacdo a cada 2 anos da padronizagao municipal de medicamentos, Criagdo do

Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso, Implantar o sistema de entrega de medicamento em domicilio para pacientes acima de 60 anos impossibilitados de comparecer a UBS,

para doencas como pressio alta, diabetes, colesterol e outros apds cadastro, reducdo da Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos), ampliacdo do niimero de consultas especializadas e

exames especializados, satide do trabalhador, sio alguns dos resultados desfavoraveis em 2023, que precisam de um esfor¢o de planejamento e agdo para reversdo no proximo ciclo.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/05/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

209.669,98 5.795.300,85 2.628.359,35
193.000,00 62.283,79 393.439,67 38.563,95
25.841,84 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

_ 2851182 5.857.584,64 302179902 3856395

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

000
0,00
000
0,00
0,00
000
0,00
0,00
000

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 8.633.330,18

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000

687.287,41
25.841,84
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 9.346.459,43

54,06 %

R$ 1.607,83

45,77 %

25,76 %

16,04 %

3.043.826,54 3.043.826,54 3.037.510,63 99,79
144.823,05 144.823,05 72.116,21 49,80
132.754,46 132.754,46 72.116,21 54,32
12.068,59 12.068,59 0,00 0,00
1.206.858,76 1.206.858,76 234.597,38 19,44
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1.206.858,76 1.206.858,76 234.597,38 19,44
0,00 0,00 0,00 0,00
1.482.292,43 1.482.292,43 2.596.013,29 175,14
1.482.292,43 1.482.292,43 2.596.013,29 175,14
0,00 0,00 0,00 0,00
209.852,30 209.852,30 134.783,75 64,23
31.600.131,63 31.600.131,63 33.455.777,33 105,87
15.158.365,14 15.158.365,14 15.121.052,70 99,75
273.607,72 273.607,72 268.824,39 98,25
741.368,31 741.368,31 930.410,59 125,50
15.221.754,46 15.221.754,46 16.935.489,65 111,26
205.036,00 205.036,00 200.000,00 97,54
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
34.643.958,17 34.643.958,17 36.493.287,96

4.695.173,37 6.075.173,37 5.857.584,64 5.855.945,14 96,39  5.839.169,71 1.639,50
4.632.251,77 6.012.251,77 5.795.300,85 96,39 5.793.661,35 96,36  5.776.885,92 96,09 1.639,50
62.921,60 62.921,60 62.283,79 98,99 62.283,79 98,99 62.283,79 98,99 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.695.173,37 6.075.173,37 5.857.584,64 96,42 5.855.945,14 96,39 5.839.169,71 96,12 1.639,50
5.857.584,64 5.855.945,14 5.839.169,71
1.639,50 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5.855.945,14 5.855.945,14 5.839.169,71
5.473.993,19
N/A
381.951,95 381.951,95 365.176,52
0,00 0,00 0,00

16,04 16,04

5.473.993,19  5.855.945,14 381.951,95 18.414,93 1.639,50 18.414,93 383.591,45
5.440.710,36  6.415.121,61 974.411,25 165.219,26 0,00 0,00 0,00 165.219,26 0,00  974.411,25
3.854.502,36 = 5.562.939,06  1.708.436,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.708.436,70
3.567.026,72 5.226.525,41  1.659.498,69 0,00 59.236,12 0,00 0,00 0,00 0,00  1.718.734,81
3.574.740,02  4.629.609,03  1.054.869,01 0,00 105.894,47 0,00 0,00 0,00 0,00  1.160.763,48
3.360.718,48 = 6.331.593,63  2.970.875,15 0,00 17.828,83 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.988.703,98
3.012.611,61  6.485.610,71  3.472.999,10 0,00 299.224,97 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.772.224,07
3.055.269,62  6.134.984,60  3.079.714,98 0,00 58.233,77 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 3.137.948,75
3.227.233,36 = 4.257.810,58  1.030.577,22 0,00 25.138,32 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.055.715,54
2.928.750,06 ~ 3.415.068,86 486.318,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  486.318,80
2.558.115,55  2.779.713,73 221.598,18 12.398,17 0,00 233.996,35
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

5.584.384,11 5.584.384,11 2.400.893,11 42,99

5.513.179,44 5.513.179,44 2.400.893,11 43,55

71.204,67 71.204,67 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
5.584.384,11 5.584.384,11 2.400.893,11

3.862.762,86 4.089.218,85 3.463.032,95 3.462.064,95 3.461.344,29 968,00

3.207.173,11 3.227.273,11 2.838.029,33 87,94 2.837.061,33 87,91  2.836.340,67 87,89 968,00

655.589,75 861.945,74 625.003,62 72,51 625.003,62 72,51 625.003,62 72,51 0,00

26.650,00 26.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26.650,00 26.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.889.412,86 4.115.868,85 3.463.032,95 3.462.064,95 3.461.344,29

8.557.936,23

10.164.392,22

9.320.617,59

9.318.010,09

91,67  9.300.514,00 91,50

2.607,50
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FONTE: SIOPS, Parand01/03/24 10:07:46

26.650,00 26.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.584.586,23 10.191.042,22 9.320.617,59 91,46 9.318.010,09 91,43  9.300.514,00 91,26 2.607,50
3.448.782,86 3.682.138,85 3.060.362,97 83,11 3.059.394,97 83,09 3.058.674,31 83,07 968,00
5.135.803,37 6.508.903,37 6.260.254,62 96,18 6.258.615,12 96,15  6.241.839,69 95,90 1.639,50

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No ltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados € nio processados (regra

nova).

3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutengio das Acdes e Servigos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, nio estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

1.432.479,11

Valor
Transferido em Valor
Executado

2023

(Fonte: FNS)

R$ 11.867,17

R$ 486.600,00

R$ 1.049.363,88

R$ 311,44

R$ 846.960,00

R$ 295.906,50

R$ 24.000,00

R$ 12.000,00

R$ 68.352,00

R$ 23.832,53

1.432.479,11

1.170.913,22 0,00 1.170.913,22
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 20/03/2024 16:06:40
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 20/03/2024 16:06:38
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

18.641,34 ﬂ 18.641,34
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Gerado em 20/03/2024 16:06:41

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

® Anilises e Consideracdes sobre Execugio Or¢amentaria e Financeira
EXECUCAO FINANCEIRA
No que se refere a Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncdo, do total de 9.346.459,43, R$ 428.511,82 foram Recursos Ordinérios - Fonte Livre, ou seja 4,6%. Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos ¢,

Sauade (15 %), rep 62,7% e as Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal, correspondem a 32,3 %. Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual, representam 0,41 % .

Os indicadores sdo majoritariamente indices constituidos por contas contébeis no numerador e denominador, que visam atingir objetivos especificos tais como:
- Embasar a andlise dos resultados obtidos e do processo de tomada de decisdo;

- Contribuir para a melhoria da gestao municipal;

- Facilitar o planejamento da gestdo municipal;

- Subsidiar o processo de decisdo do gestor municipal a partir da interpretacdo dos percentuais (indices) obtidos.

Os indicadores também servem como processo de comparac@o entre os entes. Em 2023 houve uma redugdo generalizada em praticamente todos os indicadores. Em relagdo a Participacdo da receita propria aplicada em
Sadde conforme a LC141/2012, de 17,68 % em 2022, com redugdo de 9,3%, atingiu 16,04% em 2023. A Despesa total com Saidde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, também teve redugdo, na ordem de 26
%, ou seja de RS 2184,58 para R$ 1.607,83 em 2023. A Participagdo da despesa com pessoal na despesa total com Satde cresceu proporcionalmente 23,4%, sendo que em 2022 representou 37,08% e em 2023, 45,77%. A
Participacio da despesa com investimentos na despesa total com Satide, EM 2022 alcancou 7,37 %, e em 2022, 10,49% ou seja reducio de 29.7.

Em relacdo receitas resultantes de impostos e transferéncias constitucionais e legais, houve um ligeiramente crescimento, correspondendo a 0,61 % entre 2022 e 2023. Isso significa que a arrecadag@o foi de R$ 36.271.402,40
em 2022 e R$36.493.287,96. Entre os anos de 2022 e 2023 houve uma redugio da arrecadagdo municipal na ordem de 37 %, com a a menor redugio no ITBI, em 86 %, de R$ 1.696.219,77 para R$234.597,38. O maior
aumento foi no IPVA, em cerca de 17%, sendo R$ 793.336,46 em 2022 para R$ 930.410,59 em 2023.

No que se refere as despesas com agdes e servicos pablicos de sadde (ASPS) - por subfuncdo e categoria econdmica, 0 maior montante vai para Atencdo Bésica com R$ 5.839.169,71, representando 100 % da despesa paga

no periodo, restando apenas R$ 1.639,50, inscritos em restos a pagar.

A Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIl) x 15% (LC 141/2012) deveria ser R$ 5.473.993,19, sendo que o Municipio investiu R$ 5.839.169,71, ou seja, uma diferenga a mais de R$ 365.176,52, indicando
que o Municipio investiu 16 % de recursos proprios em satde, correspondendo a um incremento de 6,7%.

Em relagdo as despesas totais com satide executadas com com recursos proprios e com recursos transferidos de outros entes, o montante foi de R$ 9.300.514,00, sendo R$ 3.058.674,31, oriundos da Transferéncias da Unidio

- inciso I do art. 5° da Lei Complementar 173/2020, significando 32,9% do total. Das despesas totais, 100 % dos recursos foram para Aten¢do Bdsica do Municipio.

Em relagdo a COVID, o Municipio no ano de 2023 néo executou recursos das gtrés esfeas e fehou com um saldo de R$2.603.392,33 relativos a recusros federais
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A tabela a seguir apresenta o percentual de recuros proprios apliacados a satide de acordo com Lei 141/2012 e desde a aporvacdo Da Emenda Constitucional 29 do ano 2000, que preconizava o investimento de recursos

proprios em satide de no m inimo 15 %.

RECURSOS PROPRIOS APLICADOS EM SAUDE (%), 2000-2023

2002|2003 [2004  |2005  |2006 [2007  |2008  [2000  [2010 2011|2012 [2013 [2014 |2015  [2006 2017|2018  |2019  [2020  [2021  |2022 {2023
16,62 18,13 16.76 22,06 15.8 21,28 18,84 16,45 15,13 18,12 17.41 16,3 17.49 19.79 30,12 32,29 28,26 19.43 21,98 21,65 17.69 16.05
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/05/2024.

Outras Auditorias

()rgﬁo
Responsavel Unidade

N° do Processo Demandante ) Finalidade Status
pela Auditada
Auditéria
771576/19 Tribunal de  Tribunal de  Atencdo  Necessidade de verificar o funcionamento da atenc¢do bésica do Sistema Unico de Satde no Municipio, nos Andamento
Contas do Contas do Basicano moldes do que dispde a Politica Nacional de Atengdo Bésica, com potencial para racionalizar os gastos com
PR PR SUS no satde do sistema tGnico e aumentar a resolutividade do acesso no primeiro nivel de atenc¢do, que pode

municipio ultrapassar 80% dos casos; e para aumentar a qualidade da satde da populagdo e proporcionar atendimento mais
préximo e personalizado.

Recomendagoes Achado 2 ; Os medicamentos essenciais receitados pela aten¢@o basica ndo estdo disponiveis para o usudrio. Recomendagio 2.1 - Incluir nos contratos, atuais e futuros,
celebrados com os distribuidores de medicamentos clausulas definindo datas e prazos de entrega que permitam maior frequéncia nas entregas dos materiais, além de
penalizagdes para o descumprimento; Recomendagdo 2.2 - Realizar processo de territorializagdo da atenc¢do bésica, nos moldes do preconizado pela PNAB, incluindo as
conclusdes no Plano Municipal de Satde. Achado 4 ; Estrutura fisica das UBS é inadequada. Recomendagao 4.1 - Obter licenca vélida do Corpo de Bombeiros para as
UBS; Recomendagio 4.3 - Adequar a estrutura das Unidades Bésicas de Satde com as normas de acessibilidade pertinentes; Achado 6 ; O Municipio ndo oferece todos
0s servigos essenciais a atengdo basica em todas as UBS. Recomendag@o 6.1 - Criar uma carteira de servi¢os essenciais a atencdo bésica uniforme para todas as UBS.
Recomendacao 6.2 - Para os profissionais concursados, normatizar a exigéncia de execugio de todos os servicos essenciais a atengio basica; Recomendacao 6.3 -
Garantir a execugdo de todos os servicos essenciais a atencdo basica, ainda que prestados por profissionais terceirizados; Achado 7 ; Inexisténcia de plano de
territorializacdo da Aten¢do Basica de acordo com as necessidades da populacdo. - Realizar processo de territorializagdo da atencdo basica, com revisio periddica (no
minimo em cada Plano Municipal de Satide), com a participagio das equipes de atencdo basica do municipio, considerando os estudos epidemiolégicos realizados,
conforme recomendado pela Politica Nacional de Atencdo Bésica (PNAB); - Incluir no atual (adendo) e em todos os préximos Planos Municipais de Satde tépico sobre
a territorializacdo das equipes de atencdo basica, levando em consideragdo os estudos sociais, econdmicos, epidemiolégicos, assistenciais, culturais e identitarios,
conforme Diretriz 1.2, II, da Politica Nacional de Atengdo Bésica - PNAB. Achado 8 ; A composi¢io das equipes (ESF e EAB) ndo respeita os critérios da PNAB.
Recomendac@o 8.1 - Distribuir as dreas de responsabilidade de cada equipe de atencio basica, de modo que nenhuma equipe fique responsavel por drea com mais de
3.500 pessoas, nos moldes do recomendado pela PNAB; - Distribuir as dreas de responsabilidade de cada Agente Comunitario de Satde, de modo que nenhum
profissional fique responsével por mais de 750 pessoas, sobretudo se houver area dispersa; - Alternativamente, apresentar Plano de Territorializagdo para demonstrar que
é possivel que uma equipe fique responsavel por area com mais de 3.500 pessoas e/ou que os agentes comunitarios de satde fiquem responséveis por mais de 750
pessoas, devido as caracteristicas especificas de estratificacdo de risco; Achado 10 ; A forma de agendamento de consultas utilizada pelas UBS dificulta o acesso
resolutivo aos servigos da atenc¢d@o bésica. Recomendagio 10.1 - Adotar o método de agendamento de consultas com marcagado de dia e horario em todas as UBS do
Municipio, conforme preconiza a Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB); Recomendacdo 10.2 - Incluir formas nao presenciais de agendamento de consultas em
todas as UBS; Recomendac@o 10.3 - Realizar campanhas informativas sobre o funcionamento da UBS, visando conscientizar a populac@o sobre o atendimento através de
agendamento;

Encaminhamentos O municipio realizou as recomendacdes e enviou o Relatorio, estamos no aguardo do relatério enviado.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/05/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

O Municipio implementou as recomendac¢des conforme os Achados da Auditoria e encaminhou relatério ao Tribunal de Contas.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O ano de 2023 foi de grandes avancos e conquistas para o Municipio na drea de Satide, a seguir estdo relacionadas algumas das principais realizacdes:

- Ambulancia nova do governo federal SAMU

- Adesdo ao profissional de educacdo fisica na aten¢io primdria - programa praticas corporais atividade fisica para diminuir o as doencas essa - na equipe 2 do PSF;
- Fizemos os grupos dos hiperdia nos bairros do municipio nas equipes 1,2 e 3

-Inaugurado o centro de fisioterapia no bairro Porto novo descentralizando os servigos para os bairros

- Realizamos a vacinagio contra a covid;

- Informamos que havia vagas para atendimento odontolégico no posto da Vila Mota PSF 2;

- Realizamos a de forma inédita nas pré-conferéncias nos bairros para ouvir a populagio e encaminhar propostas para conferéncia municipal e também a estadual e federal;
- Realizagdo da 8”. Conferéncia Municipal de Saide, no dia primeiro de abril;

- Realizamos varios eventos junto com a Secretaria de Esporte;

- Fizemos campanhas de multivacinacio e covid e influenza;

- Fomos a Brasilia reivindicar, conseguimos 2 médicos do mais médicos;

- Fizemos a entrega 750 kits de higiene bucal para rede de ensino

- Realizamos a campanha de vacinagio nas 3 unidades de saide;

- Fizemos com o grupo arte de gestar, com a equipe multidisciplinar, com médico, enfermeiro, nutricionista, psicologo palestras e orientacdes voltadas para o perfodo gestacional das
gestantes e amamentagio;

- Temos o projeto arte de gestar que ¢ palestras educativas com a com as gestantes nas unidades de saide dos bairros
- Ginéstica laboral com a equipe da saide;

- Com a educagio e o esporte, trabalhar os grupos de hipertensos e diabéticos;

- Entregamos 16 tablets os agentes comunitdrios de saide;

- Assumimos a gestdo plena com o SAMU;

- Arte de gerar em parceria com a Rede de Mulheres Negras, fizemos no bairro Porto Novo uma roda de conversa na prevengao combinada de gravidez na adolescéncia voltada aos
quilombolas;

- Trouxemos uma equipe multidisciplinar no municipio para fazer a triagem das criancas menores de 5 anos para fazer avaliacoes tipo TEA, TDHA;
- Tivemos o atendimento do médico geriatra no municipio;

- Palestra de satide bucal com as gestantes;

- Palestras epidemioldgica sobre a leishmaniose nas escolas;

- Campanha do setembro amarelo sobre a previsio do suicidio;

- Inauguramos Posto de apoio das equipes no bairro Capelinha e Perau;

- Fizemos um mutirdo da dengue em setembro;

- Recebemos 3 médicos Mais Médicos;

- Disponibilizamos um veiculo para atendimento no bairro Vila Mota;

- Discussdo em Curitiba para fazer um caps regional para atender Adrian6polis Tunas e Bocaiuva;

- Retornamos o projeto Sorria Adriandpolis, entrega das dentaduras do governo federal;

- Entregamos posto de satide do Cérrego do Franco da comunidade quilombola reformado e com uma sala odontolégica;

- E dia 22 de dezembro entregamos a UPA.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

A fim de aprimorar resultados nos campos da situacio de satde, é necessario reforcar as agdes quanto a gravidez na adolescéncia, parto normal, baixo peso ao nascer, mortalidade por causas externas.

De um modo geral, os resultados foram satisfatérios em outros indicadores. Com destaque a ocorréncia de nenhum 6bito infantil e nenhum caso de mortalidade materna.

Ha necessidade, no entanto, de melhora nos indicadores de desempenho, considerando o Previne Brasil:

Agrupando os resultados anteriores, relativos ao ano de 2022, a média dos municipios brasileiros atingiu apenas 1 indicador, a dos exames de pré-natal relacionados a Sifilis e Pré-Natal. O Parana atingiu 2, as 6
consultas de pré-natal e os exames de pré-natal relacionados a Sifilis e Pré-Natal. O Municipio também atingiu 2 resultados, as 6 consultas de pré-natal e os exames de pré-natal relacionados a Sifilis e Pré-Natal. No

entanto as médias do Municipio foram superiores a média geral em 5 dos indicadores.

Em relagdo ao ano de 2023, o Municipio atingiu a meta em 3 indicadores. O Municipio também atingiu 2 resultados, as 6 consultas de pré-natal, exames de pré-natal relacionados a Sifilis e Pré-Natal e Satide Bucal

para gestantes. O Brasil e o Parana também atingiram os mesmos trés. Novamente a média obtida pelo municipio, foi maior que a média geral dos indicadores das 3 esferas de gestdo.
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Neste caso dos indicadores de desempenho ¢ bem provavel que ainda exista falhas na informacdo dos dados. Nesse sentido ha que se fazer um esforco para elucidar esta hipétese e treinar novamente o pessoal envolvido para

o correto lancamento dos dados.

Uma recomendagdo importante, por se tratar de estar na metade da execucdo do Plano Municipal de Sadde 2022-2025 se faca a evolugido das metas preconizadas em relacdo aos 2 anos de execucdo, a fim de se ter

claramente a situagio de saide do Municipio, contando com a efetiva participacao da Equipe de Satide e Conselho Municipal de Satde.
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ALEXANDER PAULISTA RIBEIRO
Secretario(a) de Saide
ADRIANOPOLIS/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: ADRIANOPOLIS
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

sem resalvas

Introducgido
¢ Consideragdes:
SEM RESSALVAS.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

SEM RESSALVAS.

Dados da Produgao de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:

SEM RESSALVAS.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

SEM RESSALVAS.

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

¢ Consideragdes:

SEM RESSALVAS.

Programacgdo Anual de Satde - PAS
o Consideragdes:

SEM RESSALVAS.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragoes:

SEM RESSALVAS.

Auditorias
o Consideragdes:

SEM RESSALVAS.

Andlises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

SEM RESSALVAS.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

SEM RESSALVAS.

Status do Parecer: Aprovado
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ADRIANOPOLIS/PR, 06 de Maio de 2024

Conselho Municipal de Saide de Adrianépolis
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